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Resumo

O empreendedorismo vem sendo muito utilizado nos ultimos tempos, conquistando espago, ndo somente no meio
académico, mas também nos debates gerenciais. Por um lado, o tema tem sido visto como um fator fundamental
paraa geracao de empregos, assim como para um crescimento consideravel naeconomia. Diante do exposto, 0
presente artigo tem por objetivo geral identificar a tendéncia empreendedora dos ingressantes do curso de
administracdo de uma instituicdo de ensino superior e como objetivos especificos analisar as caracteristicas
comportamentais empreendedoras dos discentes da mesma, avaliar a capacidade empreendedora dos discentes do
curso e por fim identificar a contribuicdo da instituicdo para o empreendedorismo. A metodologia caracterizou-se
como descritiva, quantitativa e a coleta de dados foi feita através da aplicacdo de um questionario estruturado
dividido em suas partes. A primeira constava questdes do perfil dos respondentes e a segundo o Teste TEG
(Tendéncia Empreendedora Geral) para 29 alunos do 2°. periodo. Através dos dados obtidos pode-se constatar que
0 espirito empreendedor deve ser mais trabalhado para que os discentes possam fomentar de forma mais eficaz o
empreendedorismo e fortalecer a criacdo de empresas que estimulem a economia atrelado a um pais mais estavel
econdmicae socialmente favorecendo a prospecgéo de risco e agucando esse espirito.

Palavras-chaves: Empreendedorismo, Teste TEG, Perfil empreendedor, caracteristicas empreendedoras

1. INTRODUCAO

O empreendedorismo trata-se do surgimento de novos produtos/servicos inovadores ou
melhorados. O termo empreendedorismo vem sendo muito utilizado nos Gltimos tempos,
conquistando espaco, ndo somente no meio académico, mas também nos debates gerenciais.
Por um lado, o tema tem sido visto como um fator fundamental para a geracao de empregos,
assim como para um crescimento consideravel na economia. Joseph Schumpeter acreditavano
empreendedorismo como um agente de desenvolvimento economico (DEGEN, 1989).

Diante do exposto torna-se importante responder a seguinte questédo: Os alunos do curso
de Administracdo de uma IES (Instituicdo de Ensino Superior) possuem tendéncias
empreendedorae qual a contribuicdo da instituicdo?

Para solucionar esta questdo o objetivo geral consiste em identificar a tendéncia
empreendedora dos discentes do curso de administracdo de uma instituicdo de ensino superior

e como objetivos especificos analisar as caracteristicas comportamentais empreendedoras dos
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discentes da mesma, avaliar a capacidade empreendedora dos discentes do curso e por fim
identificar se a IES (Instituicdo de Ensino Superior) contribui para o empreendedorismo.
Adotou-se neste trabalho como metodologia uma reviséo bibliografica utilizando-se de
livros e artigos sobre a tematica, a pesquisa caracterizou-se como descritiva, quantitativae um
survey. Para a coleta de dados aplicou-se um questionario estruturado para 29 alunos do curso
de Administracdo, dividido em duas partes, na primeira abordou-se aspectos relacionados ao
perfil dos discentes e na segunda parte o Teste de Tendéncia Empreendedora Geral (TEG).
Assim, este trabalho encontra-se organizado em 5 tdpicos, sendo a introducao o primeiro
deles. No tépico 2, é apresentado o referencial tedrico abordando o empreendedorismo no
Brasil, o perfil empreendedor e suas caracteristicase o Teste Tendéncia Empreendedora Geral
(TEG). No topico 3, € apresentado a metodologia utilizada para a elaboracgéo deste trabalho. No
topico 4, é apresentado a analise dos dados coletados através do questionario. E ao final sdo

feitas breves consideracdes sobre todo o trabalho, dando énfase aos resultados obtidos.

2. REFERENCIAL TEORICO

Neste topico, sera apresentado um pouco sobre os aspectos relacionados ao
empreendedorismo, o perfil empreendedor e suas caracteristicas, bem como o Teste de

Tendéncia Empreendedora Geral (TEG).

2.1 Empreendedorismo

O empreendedorismo para “Muphy, Liao ¢ Wesch (2006) destacam que a atividade
empreendedora se expandi ao longo séculos XVI E XVII, como o conhecimento experimental,
e portanto, epistemolgico ou baseado nas habilidades,” (VERGA, SILVA, pag 2, 2014). Com
0 surgimento de empresas empreendedoras os produtos e servigos tiveram uma grande melhoria

da na qualidade e na agilidade, mas ouve uma intensificagdo no seculo XVII.

“0O empreendedorismo tem sua origem na reflexdo de pensadores econdmicos do
século XVIII e XIX, conhecidos defensores do laissaz-faire ou liberalismo
econdmico. Esses pensadores econdmicos defendiam que a agdo da economia era
refletida pelas forgas livres do mercado e da concorréncia. O empreendedorismo tem
sido visto como um engenho que direciona a inovagéo e promove o desenvolvimento
economico (REYNOLDS, 1997; SCHUMPETER, 1934 apud Chiavenato,2007)”



Conforme o livro empreendedorismo no Brasil 2015 GEM (Global Entrepreneuship
Monitor) ouve um crescimento no nimero de empreendedores no ano de 2014 para 2015 desta
forma o Brasil pulo de 10° para 8° no ranking entre os pais impulsionadas pela eficiéncia.

Segundo 0 GEM (2015. p.29) “Desde 2002, verifica-se uma tendéncia de aumento na
taxa de empreendedorismo, particularmente a partir de 2005. A taxa aumentou de 21%, em
2002, para 39%, em 2015”. Esse aumento ¢ muito voltado devido as crises passadas diante
destes anos (2002 a 2015), que muitos brasileiros ficaram desempregados e precisaram virar
empreendedores por oportunidade para seu sustento.

Para Baggio, Baggio (2014, p. 24) “O Brasil ¢ atualmente um dos paises onde poderia
haver uma grande explosédo empreendedora

O empreendedorismo trata—se do surgimento de algo inovador, que o empreendedor é
forcado a fazer, por varios motivos como por exemplo: crises politicas, financeiras e etc.
Através do empreendedorismo surge varias novidades no mercado com produtos inovadores.
Para Baggio, Baggio (2014, P. 26) “o empreendedorismo pode ser compreendido como a arte
de fazer acontecer com criatividade ¢ motivagao”.

Para Vale, Wilkinson e Amancio (2008) “o empreendedor &, por exceléncia, 0 agente
detentor dos “mecanismos de mudang¢a”, com capacidade de explorar novas oportunidades, pela
combinagao de distintos recursos ou diferentes combinac¢des de um mesmo recurso”

Dornelas (2014) ainda afirma que, pode-se ver que 0 processo empreendedor esta
voltado aos “fatores externos, ambientais e sociais”, 0 processo empreendedor tem a seguinte
sequéncia: Inovagédo, Evento Inicial, Implementagéo e Crescimento.

Existem dois tipos de empreendedores “o empreendedorismo por necessidade (criam-
se negdcios por ndo haver outra alternativa) e o empreendedorismo por oportunidade
(descoberta de uma oportunidade de negdcio lucrativo) ” Leite e Oliveira (2007) apud Baggio,
Baggio. Nos dois tipos de empreendedores citato por Baggio, Baggio (2007), observa-se que
no Brasil os empreendedores por oportunidade se sobressaem devido as crises, muitos
brasileiros buscam seus sustentos virando empreendedores, com produtos inovadores.

A motivagao dos empreendedores “¢€ o processo responsavel pela intensidade, direcdo e
persisténcia dos esfor¢cos de pessoas para o alcance de uma determinada meta” (Robbins, 2005,
p.132 Baggio, Baggio, 2014, p. 33). Isso quer dizer que esta forma de motivacdo esta
diretamente ligada do sucesso do negdcio empreendedor, pois 0 empreendedor para conquistar
o resultado positivo do seu negdcio deve ter as caracteristicascitadas por Robbins.



A motivacdo dos empreendedores por necessidade € principalmente voltada por causa
de eles estarem precisando empreender e ndo tem outras alternativas, pois muitas das vezes eles
necessitam empreender para a sobrevivénciada sua familia.

No proximo topico é abordado aspectos referentes ao perfil do empreendedor, levando

em consideracdo suas caracteristicase o que leva uma pessoa a empreender.

2.2 Perfil Empreendedor e suas caracteristicas

Quando se trata de empreendedorismo, os empreendedores buscam algo criativo que se
faz a empresa/empreendedor buscar sua identidade com seu perfil e suas caracteristicas a
mostrar para 0 mercado o seu produto/servigo, assim se tornando um empreendedor.

Para o SEBRAE “Ser empreendedor significa ser um realizador, que produz novas
ideias através da congruéncia entre a criatividade e imaginacao”. Assim se trata de empresarios
inovadores, que buscam sempre o melhor para o cliente, trata-se de empresa modernas que
visam 0 que o cliente quer, tanto na prestacéo de servigo, como no produto final. Desta forma
ser empreendedor € ser criativo, inovador, arrojado, que tracam a estratégia do seu futuro
buscando o objetivo final.

Segundo Dornelas (2006), “ndo existe um perfil ou modelo Unico de empreendedor,
pois existem diversos tipos bem-sucedidos e isso dificulta criar rotulo para poder identifica-los,
0 que existe sdo caracteristicas comuns aos empreendedores de sucesso”. O empreendedorismo
engloba vérias areas de modo que pode ter varios empreendedores no mesmo ramo mais nao
com as mesmas caracteristicas.

“0O empreendedor ¢ um ser social, produto do meio que habita. Se uma pessoa vive em
um ambiente onde empreender é visco como algo positivo, entdo tera motivacao para criar o
seu proprio negdcio (Barbosae Costa, 2015). Trata-se de forma que o governo facilite o impulso
para a criacao de novas “empresa”’, de forma que a sociedade possa aceite, compreenda que ele
faz o melhor para atender os clientes. Desta forma terd um impulso social do local onde esta
localizado, financeiro do mesmo e cultural.

As principais caracteristicas: trata-se de envolver a crenca de que com empenho
podemos governar acontecimento gerando o efeito almejado, “é a estima cognitiva que uma

pessoatem das suas capacidades de mobilizar amotivagao, recursos cognitivos e cursos de acéo



necessarios para exercitar controle sobre eventos na sua vida”’(CHEN, GREENE, CRICK,
1998, P.296 APUD SCHMIDT, BOHNENBERGE)

Para Dornelas (2003, p.24) “O empreendedor ndo é um talento que nasce da terra, o
espirito empreendedor é potencial existente de qualquer ser humano que precisa ser
desenvolvido e estimulado para que possa produzir efeitos”. Desta forma o empreendedor tendo
todas as caracteristicas necessarias possivelmente sera um empreendedor de sucesso devido
todo seu comprometi-viso com seu objetivo.

Assim o empreendedor torna-se aquele que tem a capacidade visualizar uma
oportunidade no mercado e agarrar, de forma que essa oportunidade garanta seu sustento e da
sua familia, mas ndo visando somente o proprio lucro, mais sim da sua regido de trabalho. “A
predisposicdo para identificar oportunidade é fundamental para quem deseja ser empreendedor
e consiste em aproveitar todo e qualquer ensejo para observacdes” (DEFEM e MELLO 1989,
p.19 apud BARBOSA E COSTA 2015, p 18).

Portanto visualizamos que os empreendedores buscam o que pode ser inovador ou nao
de forma a implantar no mercado seu perfil juntamente com as suas caracteristicas buscando
atender o mercado com o seu produto/servigo.

O empreendedor tem a capacidade de identificar oportunidades de negécios e, a partir
delas, gerar capital, ndo esquecendo os riscos que suas agdes podem proporcionar.

Dornelas (2010) afirma que

0 empreendedor necessita apresentar trés comportamentos fundamentais para obter
sucesso: (1) Iniciativapara desenvolver suas ideias de negocio, (2) criatividade para
utilizar os recursos que possui e assim modificar o ambiente econdmico e social que
na qual pertence e (3) atitude para assumir riscos.

Diante do exposto, é importante estudarmos o perfil do empreendedor e as
caracteristicas necessarias presentes no individuo e o que o leva a empreender.

Uma das formas de se analisar o perfil e identificar se o individuo possui
tracos de empreendedor é através da aplicacdo do modelo analitico do Teste Tendéncia
Empreendedora Geral (TEG) que sera apresentado a seguir.

2.3 Tendéncia Empreendedora Geral (TEG)

O teste Tendéncia Empreendedora Geral (TEG) foi desenvolvido em 1998 por Caird
(1991), na unidade de formacéo Industrial da Durham Univerity School — Durham Inglaterra.”
O TEG é o mecanismo que possibilitaidentificare medir até que ponto um indevido possui ou

nao essas caracteristicas especificas do comportamento empreendedor” (Souza et al. 2014 apud



Santos et al 2017 p.04). Desta forma através do TEG podemos buscar o que atrai os discentes

a virarem empreendedores e 0 que 0s motivaa ser empreendedores.

“Segundo Caird (1991), existe uma serie de tendéncias individuais que
normalmente estdo associadas com a pessoaempreendedora. Portanto, essas
tendéncias incluem-se em cinco categoria tais como: Necessidade de
Sucesso, Necessidade de Autonomia/lndependéncia, Tendéncia criativa,
Propensdo a Risco Impulso e Determinagdo. ” (Santos et al. 2017 p.3)

O TEG possui as seguintes caracteristicas: Necessidade de Sucesso, Necessidade de

Autonomia, Tendéncia Criativa, Propensao a Riscos e Impulso. Através destas caracteristicas

os empreendedores podem alcangar metas, ter a iniciativa de iniciar um negdécio, corresponde

a capacidade de inovar. Mas segundo Caird (1991) “De modo geral, percebesse uma caréncia

de pesquisa sobre o perfil empreendedor utilizando o teste de TEG”. O Quadro 1 apresenta as

cinco tendéncias empreendedoras e suas caracteristicas.
QUADRO 1: As cinco tendénciasempreendedoras do teste TEG

Caracteristica

Descrigéo

Necessidade
de Sucesso

O sucesso esta interligado com o desejo da realizagdo pessoal. O excesso dessa necessidade
pode levar o individuo a buscar demasiadamente o poder (CAIRD, 1988 apud ARAUJO;
DANTAS, 2009). A necessidade de sucesso é essencial para obter a realizagdo profissional
(MACEDO, 2003).

Caracteristicasencontradas (ANDUJAR, 2006): Maiorotimismo; persisténcia; confiangcaem
si mesmo; auto-suficiéncia; orientacdo para tarefas e resultados; visdo de longo prazo,
determinacdo para finalizar tarefas.

Necessidade
de Autonomia

O empreendedor busca certa independéncia para atingir a confianga necessaria para encarar
as adversidades que surgirem (URIARTE, 1999). E importante que o empreendedor tenha
opinido propria, pois dessa forma ele tera plenas condigdes de dominar o seu prdprio tempo
(MACEDO, 2003).

Caracteristicas encontradas (ANDUJAR, 2006): Necessidade de expressar 0 que pensa;
aversaoareceber ordens; costumede tomar decisdes por si proprio; tendénciaa ndo se render
a press@es do grupo; tenacidade e determinagdo; preferénciapor trabalhar sozinho.

Tendéncia
Criativa

A criatividade pode ser a saida para se resolver um problema inesperado, pois é preciso
existir outro caminho para a resolugdo do mesmo (URIARTE, 1999). Caracteristicas
encontradas (ANDUJAR, 2006): Costume de sonhar acordado; possuidor de imaginagao,
inovacdo, versatilidade, curiosidade, intuigdo apurada, diversas ideias inovadoras; desejo de
novos desafios; apreciador de mudangas e ambientes novos.

Propenséo a
assumir riscos

O empreendedor sempre deve optar por situagdes que o levem a riscos moderados,
procurando calcula-los de forma determinada a controlar os resultados (CAIRD, 1988 apud
ARAUJO; DANTAS, 2009).

Caracteristicas encontradas (ANDUJAR, 2006): Capacidade de analise com poucos dados a

calculados/ . MU et : . L ) «
disposicdo; andlise de suas proprias qualidades com imparcialidade; atuagdo com

moderados . " . o . e o .
informacdes incompletas; atitude ambiciosa na medida certa; fixa objetivos desafiadores,
mas possiveis de serem cumpridos.
Criar situaces favoraveis e alternativas para a resolugdo de um problema, mesmo antes de
ele teracontecido (URIARTE, 1999).

Impulso e Caracteristicas encontradas (ANDUJAR, 2006): Perseveranca; sem temor do destino; foco e

determinacéo

obstinacdo naquilo que pretende concretizar; crenga que é responsavel pela prépria sorte;
direcdodo préprio destino; aproveitamento de mecanismos de inovagdo e melhoria continug;
determinacdo acentuada.




Fonte: Adaptado de CAIRD, 1988 apud ARAUJO; DANTAS, 2009; MACEDO, 2003; URIARTE,
1999; ANDUJAR, 2006

O TEG pode ser remetido a capacidade inovadora por um potencial curioso, versatil e
imaginativo, baseado no comportamento dos individuos que possuem caracteristicas voltadas
para uma imaginagéo e orientagdo inovadora com foco na aplicagéo de suas ideias no ambiente
que se estar inserido. Conforme, (CAIRD, 1991 apud Souza, Silveira, Nascimento, Santo) “Essa
dimensdo nos remete a capacidade inovativa que operacionalmente pode ser percebida como
um potencial curioso, versatil e imaginativo presente no comportamento dos individuos”

Portanto o TEG proporciona o melhor diagnostico sobre o perfil empreendedor e suas
caracteristicas, de forma a facilitar a pesquisa. Assim, os resultados mostram o que busca na
pesquisa, a questdo de género, idade, rea que os empreendedores atuam ou desejam atuar.

No préximo topico sera abordado os aspectos metodologicos que contribuiram para o

desenvolvimento de trabalho.

2. METODOLOGIA

A presente pesquisa € de natureza descritiva que segundo (Gil, 2002) tem por objetivo
a descricdo das caracteristicas de determinada populacdo. Com a abordagem quantitativa.
Quanto aos procedimentos optou-se por um levantamento ou survey gque caracteriza-se pela
interrogacao diretadas pessoas cujo comportamento se deseja conhecer. (GIL, 2002).

A amostra consiste em 35 alunos matriculados no curso de Administracdo do 2° periodo
de uma IES (Instituicdo de Ensino Superior) da regido do Campos das Vertentes. Desse total
29 responderam o questionario que tinha como objetivo identificar a tendénciaempreendedora
dos discentes ingressantes do curso de administracdo de uma institui¢do de ensino superior e
como objetivos especificos analisar as caracteristicas comportamentais empreendedoras dos
discentes da mesma, avaliar a capacidade empreendedora dos discentes do curso e por fim
identificar a contribuicdoda IES (Instituicdo de Ensino Superior) para o empreendedorismo.

Os questionarios foram aplicados no periodo de setembro de 2019, de forma presencial.
A primeira parte do questionario foi constituida de questbes sobre informagdes dos
respondentes e a percepcdo deles sobre a contribuicdo da instituicdo para a formacéo

empreendedorae por fim, a segunda parte foi aplicado o Teste TEG.



A primeira parte do questionario consiste de 14 (catorze) questdes iniciais que
contemplam os dados dos respondentes (questbes 1 a 7), os aspectos relacionados ao
empreendedorismo (questdes 8 a 11) e por fim os aspectos relacionados a contribuicdo da IES
para o empreendedorismo (questdes 12 a 14). Na sequénciado instrumento de pesquisa, consta
o teste TEG. O teste TEG, proposto por Caird (1991), é composto por 54 (cinquenta e quatro)
afirmac0es para as quais os académicos devem expressar suas rea¢oes de concordo (C) ou ndo
concordo (N). Essas questbes sdo direcionadas para corresponder as cinco caracteristicas
identificadas no perfil empreendedor. Assim, seis questdes compreendendo 12 sentencas cada,
estdo relacionadas as cinco seguintes caracteristicas: Necessidade de Autonomia (NA),
Necessidade de sucesso (NS), Tendéncia Criativa (TC), Propensdo a Riscos (PR) e
Impulso/Determinacéo (ID).

Os dados obtidos foram tabulados em uma planilha Excel e depois submetidos a um
calculo da pontuacdo em cada uma das se¢des do teste.

A seguir, apresentar-se-a os resultados obtidos junto aos discentes do curso de

Administragéo.

3. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

3.1 Perfil dos respondentes

Em relacdo a pesquisa feita com os alunos ingressantes (2°. periodo) do curso de
administracdo do Centro Universitario Presidente Tancredo de Almeida Neves (UNIPTAN).
Podemos observar na figura 1 que no 2° Periodo de administragdo 55,2% ¢é do sexo Feminino
e 44,8% do sexo Masculino. Segundo o IBGE (2019) a PNAD Continua (Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios Continua) 2018, apresenta que o numero de mulheres no Brasil é
superior ao de homens. A populacdo brasileiraé composta por 48,3% de homens e 51,7% de

mulheres, justificando os dados encontrados na pesquisa.

Figura 1: Género



20. Periodo

® Masculino = Feminino

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

A tabela 1 trata-se de qual cidade os discentes do 2° Periodo sdo e onde eles residem
atualmente. Assim observamos que no 2° Periodo encontram-se com 51,7% dos alunos
residindo fora de onde esta localizada a faculdade (Uniptan) que esta localizada em S&o Joao
del Rei. Esse pode ser um dos fatores que dificultao aluno de empreender, uma vez que 0s

mesmos gastam muito tempo de deslocamento.

Quadro 1: Cidade de Origem x Cidade em que reside

20. Periodo
Cidade de Origem Cidade em que reside

Séo Jodo del Rei 44 8% Sdo Jodo del Rei 51,7%
Dores de Campos 10,3% Divinépolis 10,3%
Madre de Deus 3,4% Madre de Deus 3,4%
Nazareno 3,4% Nazareno 3,4%
Ouro Branco 3,4% Ouro Branco 3,4%
Entre Rios de Minas 10,3% Entre Rios de Minas 10,3%
Barroso 3,4% Barroso 3,4%
Prados 3,4% Prados 3,4%
Sdo Vicente de Minas 3,4% S&o Vicente de Minas 3,4%
Sdo Tiago 3,4% Sao Tiago 3,4%
Vigosa 3,4% Divindpolis 3,4%
Ubéa 3,4%

Sdo Paulo 3,4%

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

Observar-se a na figura 2, onde os entrevistados exercem suas atividades profissionais,
no 2° Periodo tem em sua maioria, 58,6% dos alunos atuando no setor privado, 24,1% nao estdo
trabalhando atualmente, 13,8% ja possuem seu proprio negocio e 3,4% trabalham no setor
publico. Segundo pesquisa realizada pela GEM (Global Entrepreneurship Monitor, 2019),
Brasil chegou a 38% na TTE (Taxa de Empreendedorismo Total), quando comparamos 0s

dados com a amostra pesquisada, percebe-se um percentual bem a baixo da média nacional.



Figura 2: Onde exerce atividade profissional
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Fonte: Dados da Pesquisa (2019)
Na figura 3 mostra qual foi o principal motivo da escolha do curso de administracio

pelos discentes do 2° Periodo, 8 alunos responderam que tem relagdo com o trabalho atual, 0
sobre ter simpatia com o curso, 8 informaram que escolheram o curso por observam que ele
desenvolve uma maior oportunidade no mercado de trabalho, 9 discentes por ter interesse em
empreender e 4 por aptiddo pessoal. Quando analisamos a resposta referente ao interessem em

empreender, apenas 27,6% dos alunos do 2°. periodo tem interesse.

Figura 3: Motivo da escolha do curso
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Fonte: Dados da Pesquisa (2019)
A figura 4, demonstrao interesse dos discente do 2° Periodo em abrir o proprio negécio. Deste
modo observamos que 0s 44,8% dos discentes do 2° Periodo tem alto interesse em empreender, 31%

médio interesse, 13,8% baixo interesse e 10,3% ja possuem 0 seu proprio negacio.

Figura 4: Interesse em abrir 0 negécio proprio

20. Periodo
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Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

O quadro 2 relata se a familiados discentes possui algum negdcio ou se os discentes ja
trabalharam em um negdcio familiar. As perguntas propostas para o0s alunos do 2° Periodo foi:
“A familia tem negdcio proprio?”, em relacdo aos discentes do 2° Periodo 48,3% afirmaram

que sim e 51,7% ndo possui. Ja na segunda pergunta “Ja trabalhou em negocio de familia?” dos



discentes do 2° Periodo entrevistado informaram que 34,5% que ja tiveram essa experiéncia e
65,5% nunca tiveram esse tipo de experiéncia.

Quadro 2: Familia possuir negdcio x trabalhar no negécio da familia

20. Periodo
Perguntas Sim N&o
A familiatem negocio préprio? 48,3% 51,7%
Ja trabalhou em negécio da familia? 34,5% 65,5%

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

A figura 5 informa o que os discentes do 2° entendem por empreendedorismo, no 2°
Periodo 55,2% responderam que empreendedorismo € saber identificar oportunidades, 24,1%
abrir o proprio negocio, 10,3% citaram que é iniciar algo novo e também com 10,3% colocar
sempre as ideias criativas em acdo. Podemos perceber que as respostas dos discentes vai de

encontro ao que afirmao Sebrae que diz que

empreendedorismo € a capacidade que uma pessoa tem de identificar problemas e
oportunidades, desenvolver solugdes e investir recursos na criacdo de algo positivo
para a sociedade. Pode ser um negécio, um projeto ou mesmo um movimento que
gere mudancas reais e impacto no cotidiano das pessoas. (SEBRAE, 2019)

Figura 5: O que vocé entende por empreendedorismo?

20. Periodo

D K

10,3

= E abrir o préprio negdcio
= E colocar sempre as ideias criativas em agdo
E iniciar algo novo

= E Saber identificaras oportunidades

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

A figuraa baixo relatase as disciplinas do curso de administracdo contribuirampara a
formac&o empreendedora, os discentes do 2° Periodo informaram que 51,7% o curso tem uma
6tima contribuicdo, 44,8% tem uma boa contribuicéo, 3,4% razoavel contribui¢do e nenhum
respondeu que 0 curso apresenta uma baixa contribuigéo.

Dornelas (2003) defende que qualquer individuo pode aprender o que € ser um

empreendedor de sucesso e confirmando assim a contribuicdo do curso, Palmeira (1997) aponta,



dentre as causas para o crescimento do empreendedorismo, aexisténcia de formacao especifica
nos meios universitarioscomo uma opc¢ao profissional atrativa.
Figura 6: Vocé considera que disciplinas do curso contribuem para a formacao

empreendedora?
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= Baixa contribui¢do ® Razodvel contribuicdo

Boa Contribuicdo = Otima contribuicdo

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

Foi questionado aos discentes do 2° no quadro 3: “Vocé se sentiu motivado pela
institui¢do para ser empreendedor?”” No 2° Periodo 89,7% deles responderam que sim e 10,3%
que ndo. O segundo questionamento foi: “Na sua opinido, a instituigdo disponibilizou de
ferramentas praticas para o ensino de empreendedorismo?” No 2° Periodo 17,2% deles

discordaram e na sua maioria 82,8% responderam que sim.

Quadro 3: Contribuicdo da Instituicdo para o empreendedorismo

20. Periodo
Perguntas Sim Nao
Voceé se sentiu motivado pela instituicao para ser empreendedor? 89,7% | 10,3%
Na sua opinido, a instituicdo disponibilizou de ferramentas préaticas para o
ensino de empreendedorismo? 82,8% | 17,2%

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

Stevenson (2001), que afirma ser possivel desenvolver o espirito empreendedor nos
individuos aos quais forem dadas certas condigdes de aprimorar novas habilidades e
potencializar as pré-existentes. Diante desta afirmativa, percebe-se que é papel das
universidades fomentarem nos seus alunos o espirito empreendedor, 0 que vem sendo feito

conforme aponta a pesquisa.



A seguir apresentaremos os dados referente ao Teste TEG, que busca identificar as

caracteristicas empreendedoras nos individuos estudados.

3.2 Teste de Tendéncia Empreendedora Geral
Na figura 7 € apresentado os resultados referentes a tendéncia empreendedora

relacionada a necessidade de realizagdo ou sucesso. Percebe-se que no segundo periodo

(58%%) ndo tem necessidade de realizacdo.

Figura 7: Necessidade de Realizagéo

20 Periodo

®sim ®ndo

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)
Dolabela (1999, p.29), afirma que o empreendedorismo contribui de forma significativa

para a satisfacdo da necessidade de realizacgao pessoal, o que justifica as respostas obtidas junto
aos alunos do oitavo periodo

Na figura 8 é apresentada a tendéncia da Necessidade de Autonomia/lndependéncia,
pode-se constatar que os alunos do segundo periodo (75%) ndo possuem essa caracteristica,
todavia é necessario que o empreendedor seja independente para enfrentar e abrir caminhos que

determinem seus rumos para ser seu proprio patréo.



Figura 8: Necessidade de Autonomia/lndependéncia

20 Periodo

®Hsim ®ndo

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

Segundo Macedo (2003) é importante que o empreendedor tenha opinido prépria, pois
dessa forma ele tera plenas condic¢des de dominar o seu préprio tempo.

Quando analisado as caracteristicas de tendéncias criativa (na figura 9), percebe-se que
no segundo periodo apenas 29% possuem essa caracteristica. Macedo (2003, p.21) afirma que
0 ser criativo é ter capacidade paraencontrar solugbes para um problemaou para obter aumento

de lucros de formaalternativa usando a criatividade.

Figura 9: Tendéncia Criativa

20 Periodo

®sim ® n3do

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

A figura 10 apresenta a caracteristicas relacionada a propensdo ao risco, essa
caracteristicaesta relacionada com a capacidade de lidar com informagdes incompletas e agir
de acordo com uma opcao arriscada. Quando analisamos os alunos do segundo periodo percebe-

se que 37% tem propensao ao risco.



Figura 10: Propensédo a Riscos

20 Periodo

®Hsim ®ndo

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

Segundo Macedo (2003, p.21) diz que: “O empreendedor avalia os riscos
deliberadamente. Procura controlar resultados e busca situagdes que implicam desafios e
riscos.”

Na figura 11 é apresentado o resultado referente a caracteristica impulso e determinacéo,
sendo estd muito presente nos discentes do segundo periodo (92%), essa caracteristica esta
relacionado ao aspecto de nao ficar esperando, agir quando necessario.

Figura 11: Impulso e Determinacao

20 Periodo
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\

®sim ®ndo

Fonte: Dados da Pesquisa (2019)

Segundo Macedo (2003, p.22) define que agir com impulso e determinacdo é agir
repentinamente mudando facilmente de estratégia para enfrentar um obstaculo ou desafio
assumindo a responsabilidade pessoal ao desempenhar atitudes necessarias para atingir metas

e objetivos.



CONSIDERACOES FINAIS

Este artigo teve como objetivo identificar a tendéncia empreendedora dos discentes
ingressantes do curso de administragdo de uma instituicdo de ensino superior e como objetivos
especificos analisar as caracteristicas comportamentaisempreendedoras dos mesmos, avaliar a
capacidade empreendedora deles no curso e por fim identificar a contribuicdo da IES para o
empreendedorismo.

No que tange aos discentes que representaram a pesquisa quanto a realizacdo foi mais
evidente nos alunos que estdo ingressando na instituicdo é que analisamos que muitos buscaram
empreender.

Observar-se & pelos graficos apontados a maioria dos discentes trabalham no setor
privado e que a minoria tem negdcio proprio, porém grande interesse em empreender. Para 0s
graduandos empreendedorismo é saber identificar oportunidades e transforma-las em um
negocio, ressalvam também a contribuicdo ao espirito empreendedor apontado pela instituicéo
como 6timo aporte académico.

A tendéncia empreendedora esta relacionada a conjuntura econdmica e social, como a
situacao de nosso pais € instavel e carece de temor por parte desse espirito, os dados mensurados
poderiam ser diferentes em outra época de pesquisa frente a umaeconomia crescente forte tanto
interna quanto externa agucando o empreendedorismo.

Diante do exposto, podemos perceber a necessidade de trabalharmos ao longo do curso
as caracteristicas identificadas a partir do teste TEG, a fim de aprimorarmos o espirito
empreendedor dos discentes. Como sugestdo, seria acompanhar esses alunos durante o curso,

replicando a pesquisa para acompanharmos o desenvolvimento.
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