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CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR: O CUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES FISCAIS EM INSTITUICAO DO TECEIRO SETOR

RESUMO

O presente estudo tem como objetivo esclarecer como uma institui¢do do terceiro setor deve se
comportar em relacdo a prestacdo de contas e ao cumprimento das obrigacOes fiscais. Para
atender este objetivo tém-se 0s seguintes objetivos especificos: a) Conceituar e caracterizar o
Terceiro Setor abordando os principais aspectos e caracteristicas; b) Abordar os aspectos
tributérios caracteristicos do Terceiro Setor; c) Destacar as vantagens e os incentivos fiscais
para as instituicdes do Terceiro Setor. E para alcancar tais objetivos: geral e especificos, este
estudo iniciou com um estudo bibliografico sobre o terceiro setor, incluindo o conceito e
historico deste, buscou-se ainda, na legislacao vigente saber quais sdo as obrigacfes impostas
a este setor, principalmente as acessorias e quais vantagens que Ihe sdo garantidas.
Palavras-chave: Institui¢cOes do terceiro setor; Prestacdo de Contas; Obrigacdes fiscais.

INTRODUCAO

O presente estudo abordou o tema sobre o Terceiro Setor, que pode ser resumidamente
conceituado como um conglomerado de organizagdes e entidades que, na sua esséncia, possuem
objetivos sociais e ndo apenas econdémicos. Dessa forma, essa pesquisa buscou trazer também
informac0es e fatos relevantes que possam ser usufruidos, por estudantes em sua formacgéo
académica, pesquisas, trabalhos cientificos, profissionalmente entre outras. Inicialmente este
trabalho traz o conceito de Terceiro Setor, desde os primeiros indicios de surgimento no mundo,
que veio em decorréncia da necessidade do Estado de um auxilio maior referente ao trabalho
social prestado a toda sociedade; até as suas formas juridicas e seus componentes no pais.

A importancia dessa pesquisa estd em mostrar que diferentemente das entidades do setor
privado, instituicGes do Terceiro Setor ndo tem como objetivo principal a geragédo de lucro, mas
sim com suas atividades, prestar servi¢cos socioecondémicos que de certa maneira o Estado
deixou de cumprir ou até mesmo ndo consiga alcancar a todos, e a prestacdo de contas perante
a sociedade acaba sendo de uma responsabilidade ainda maior devido ao impacto perante a
sociedade. Este trabalho é relevante, pois contribui para demonstrar a transparéncia dessas
entidades perante a sociedade e ao governo, enfatizando sua credibilidade para os seus
investidores, que nela depositam ndo s6 seus recursos financeiros, mas também sua confianca
e imagem na busca de ajuda ao proximo para um mundo melhor.

O objetivo principal deste estudo buscou contextualizar o terceiro setor, desde seu surgimento,
e como as instituicdes do terceiro setor, devem se comportar em relagdo a prestacdo de contas



e ao cumprimento das obrigacgdes fiscais? Essa pesquisa possui como objetivos secundarios
demonstrar aos leitores sobre 0s aspectos tributarios inerentes ao terceiro setor, ou seja, quais
s80 0s impostos que essas organizagdes devem pagar e quais beneficios tributarios que Ihe sdo
assegurados pela constitui¢do, e como deve ser executada e evidenciada nas suas demonstragoes
contabeis para garantir e transparecer suas operacdes no que se diz respeito a prestacdes de
contas perante a sociedade como um todo.

A metodologia desta pesquisa caracteriza-se em uma revisdo bibliografica para caracterizar as
instituicOes do Terceiro Setor, sendo realizadas pesquisas em livros, sites de banco de dados,
leis e normas que regem sobre o tema. Para Lakatos e Marconi (1990, p.158), “a pesquisa
bibliografica é um apanhado geral sobre os principais trabalhos ja realizados, revestidos de
importancia, por serem capazes de fornecer dados atuais e relevantes relacionados ao tema”.
Os principais autores utilizados nesse estudo foram, FISCHER; FERNANDES e SLOMSKI, e
o0 periodo dos artigos pesquisados foi de cinco anos.

CONCEITO DE TERCEIRO SETOR

O Terceiro Setor é a Gltima classificacao de setores da economia. Por muito tempo foi associado
apenas a programas governamentais. Mas com a globalizagédo e a necessidade ainda maior da
realizacdo de trabalhos assistenciais e voluntarios para toda a sociedade, o estado percebeu que
ndo seria o0 Unico responsavel.

A economia é classificada em trés setores, sendo caracterizadas; assim, o primeiro setor abrange
as instituicdes governamentais (Estado), e o segundo, as empresas privadas com finalidade de
lucro (mercado).

O Estado que representa o primeiro setor que tem como principal funcdo oferecer o bem-estar
social, salde, a educacgédo e a seguranca de todo cidaddo brasileiro, tais direitos garantidos
conforme vigente no artigo 6° da Constituicdo Federal de 1988: “Art. 6° Sdo direitos sociais a
educacéo, a saude, o trabalho, a moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecéo,
a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢ao”.
Ainda sobre o Estado, com a afirmacdo do neoliberalismo diante a sociedade, veio a
necessidade de ter um incentivo minimo do primeiro setor com o intuito de fortalecer o terceiro
setor. De acordo com Monteagudo (2005, p.07) “a crise politica, a corrupcao e a falta de justica
social criaram a necessidade da participacdo da sociedade civil pelo crescimento do terceiro
setor, o que levou a transformar e fortalecer a a¢do social”.

Na formacéao do segundo setor as empresas privadas, que tem como visao econdmica a geracdo
de lucros para seus socios, mesmo que tal visdo tenha se modificado ultimamente pela
percepcao de sua representatividade perante a sociedade.

Conforme Santangelo (2008, p.01): “O segundo setor ¢ o Mercado (Empresas), composto
entidades, privadas que exercem atividades privadas, ou seja, atuam em beneficio proprio e
particular.” Tais beneficios (lucros), que serdo distribuidos aos acionistas, sdcios € proprietarios
ou até mesmo sendo aportado novamente na empresa para a geracdo de riqueza.

“O Terceiro setor engloba as entidades sem fins lucrativos, privadas, cuja atuacdo volta-se a
finalidades publicas ou coletivas para a geracdo do bem comum”. (FISCHER, 2002, p.45).
Diante da enorme amplitude do tema Terceiro Setor, existem indmeras ideias e tentativas de
conceituar o setor, tendo em vista, o tamanho impacto gerado na sociedade em seu bem estar
coletivo com o papel exercido por essas entidades sem fins lucrativos. Trabalho esse que trouxe
a populacéo servicos importantes que o Estado deixou de disponibilizar ao publico.

Fernandes (1994, p.11) define Terceiro Setor como:



iniciativas privadas que ndo visam lucro; iniciativas na esfera pablica que nao sdo feitas pelo
Estado. Nem empresa, nem governo, mas sim cidaddos participando, de modo espontaneo e
voluntario, em um sem nimero de agdes que visam 0 interesse comum.

Essa visdo e conceituacdo do Terceiro Setor estdo transcritos em nossas normas, sendo
representada pela Conselho Federal de Contabilidade, que consta em sua Norma Brasileira de
Contabilidade N°.10.19.13, entidades sem fins lucrativos “ sdo aquelas em que o resultado
positivo ndo € destinado aos detentores do patrimonio liquido e o lucro ou prejuizo séo
denominados, respectivamente, superavit ou déficit”.

Nos ultimos anos, segundo pesquisas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica e o
Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IBGE; IPEA, 2008), houve um aumento
significativo na participacao dessas entidades sem fins lucrativos na economia brasileira. Em
2005 os institutos identificaram 338.162 fundacdes privadas e associagdes sem fins lucrativos
constituidas no Brasil, representando 5,6% do total das entidades publicas e privadas de todo
pais.

FORMAS JURIDICAS DO TERCEIRO SETOR

De acordo com o artigo 40 do Cddigo Civil Brasileiro Lei n® 10.406/02, as formas juridicas se
dividem em dois grupos: direito publico e direito privado. No primeiro grupo citado, a Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios, Autarquias e Fundacgdes Publicas, grupo esse que forma
o chamado Primeiro Setor. Ja no segundo grupo, a formacéo de dois setores, o Segundo Setor
formado por Sociedades e Empresas individuais de responsabilidade limitada; e o Terceiro
Setor que é formado por Associagdes, Fundagdes, Organizacdes religiosas e Partidos publicos.
Sdo inumeros 0s modelos de pessoas juridicas de direito privado previstas no codigo civil, que
sdo capacitadas em organizar e realizar seus interesses no intuito de suprir também as
necessidades da sociedade. Silvio Rodrigues destaca, dentre essas pessoas juridicas, as
associagdes que sdo: “0s agrupamentos de individuos sem finalidade lucrativa, como clubes
esportivos, os centros culturais, as entidades pias da sociedade, sem o escopo de lucro”.
Alguns autores conceituam de uma forma mais simplista a associacdo, que segundo eles, é uma
pessoa juridica constituida pela unido de pessoas que se organizam em torno de um proposito
sem a finalidade lucrativa (OLAK, 2000; BRASIL, 2002%; SZAZI, 2003).

As Fundacdes possuem caracteristicas parecidas ao das associac¢des, tanto no que se diz respeito
aos objetivos ndo econdmicos, quanto aos seus varios segmentos sociais. Mas alguns autores
destacam diferencas entre essas personificac@es juridicas, principalmente se tratando de sua
constituicdo.

Segundo Fabio Ulhoa Coelho: “a fundagdo se distingue da associa¢do, porque ao contrario
dessa, ndo resulta da unido de esforgos de pessoas com 0 mesmo objetivo, a fundagéo resulta
da afetagcdo de um patrimonio a determinada finalidade”.

Ja as associacdes, agora sendo relatado no artigo 53 do Caédigo Civil prescreve: “Constituem-
se as associacdes pela unido de pessoas que se organizem para fins ndo econdmicos”.

Szazi (2003, pag.37) ensina que a fundacdo pode ser definida “[...] como um patrimonio
destinado a servir, sem intuito de lucro, a uma causa de interesse publico determinada, que
adquire personificagdo juridica por iniciativa de seu instituidor”. Ainda sobre a fundagdo, o
Codigo Civil (BRASIL, 2002, art.62) prevé que a fundacdo somente podera constituir-se para
fins religiosos, morais, culturais ou de assisténcia.

As organizacodes religiosas foram as pioneiras no que se diz respeito as atribui¢des do terceiro
setor, principalmente com o papel exercido pela igreja catélica no Brasil. Conforme Mckinsey



& Company (2001), a filantropia foi desenvolvida no Brasil durante mais de trés seculos sob a
I6gica da prética assistencialista e com predominio da caridade dos cristaos.

No Brasil, com a entrada em vigor da Lei n° 10.825/03, as organizages religiosas deixaram de
ser enquadradas na figura juridica de associacdes e formaram uma nova categoria juridica,

expressa no Codigo Civil, no seu artigo 44, paragrafo primeiro:
Sdo livres a criacdo, a organizacdo, a estruturacdo interna e o funcionamento das
organizages religiosas, sendo vedado ao poder publico negar-lhes reconhecimento ou
registro dos atos constitutivos e necessarios ao seu funcionamento.

Definitivamente as organizacdes religiosas, tem um papel importantissimo em toda trajetéria e
desenvolvimento do mundo como sociedade, ndo s6 por ser umas das precursoras nesse
movimento social, mas também por toda a sua representatividade sobre a sociedade.

Titulos para o Terceiro Setor

Apos a constituicdo legal das entidades e institui¢des do Terceiro Setor, seguindo rigidamente
todo processo burocratico de registro de seu estatuto em um cartorio de registro civil das
pessoas juridicas, elas podem obter titulos, certificados ou qualificagdes que representem
reconhecimento governamental. Sendo eles: titulo de Utilidade Publica Federal (UPF);
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS); qualificagdo como
Organizacdo Social (OS); e qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP).

Utilidade Publica Federal

Para as organizacbes garantirem o tdo desejado reconhecimento governamental, assim,
legitimando suas atividades perante a sociedade, havia a necessidade de um titulo de UPF
(UTILIDADE PUBLICA FEDERAL), que foi uns dos primeiros a serem criados pelo Estado.
A instituicdo legal desse titulo ocorreu em 1935 por meio da Lei 91 (alterada em 1979 pela Lei
6.639), que foi regulamentada pelos Decretos 50.517/1961 e 60.931/1967. Conforme o Decreto
N° 50.517/1961, em seu artigo segundo: “uma sociedade civil, associagdo ou fundagdo pode
solicitar declaracdo de Utilidade Publica — UP, junto ao Ministério Publico, desde que esta seja
constituida no pais e apresente interesse em servir a coletividade e que apresente total
desinteresse em obter ou destinar lucro”.

O titulo se aplica as entidades sem fins lucrativos, constituidas no pais, com personalidade
juridica, que tenham estado em funcionamento regular nos Gltimos trés anos, que sirvam
desinteressadamente a coletividade, que ndo remuneram, por qualquer forma, a diretoria, sendo
que esta deve possuir idoneidade moral comprovada, que ndo distribuem lucros, bonificacdes
ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados; e que comprovadamente promovam a
educacao ou exercam atividades cientificas, culturais, artisticas ou filantropicas (BRASIL, 1961,
arts. 1° e 2°).

Esse titulo foi criado com a finalidade principal, demonstrar a idoneidade deste tipo de pessoas
juridicas, porém, com o passar dos anos esta certificacdo acabou se transformando em pré-
requisito, para que a instituicdo possa se usufruir de alguns beneficios relacionados a seu direito
constitucional a imunidade. Como por exemplo: (i) possibilidade de oferecer deducao fiscal no
Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ), em doacGes de pessoas juridicas; (ii) acesso a
subvencdes e auxilios da Unido e suas autarquias; (iii) possibilidade de realizar sorteios, desde
que autorizada pelo Ministério da Fazenda; (iv) possibilidade de receber bens apreendidos,
abandonados ou disponiveis administrados pela Receita Federal do Brasil (ALVES, 2005,p.36).
Em contrapartida, origina-se a organizacdo, obrigacGes para a detentora do titulo, como por



exemplo a necessidade de apresentar anualmente ao Ministério da Justica relatorio
circunstanciado de atividades e demonstrativos contéabeis.

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social

No decorrer dos anos houve uma necessidade de atualizacdo e adequacao desses titulos, diante
da grande evolucdo e expansédo dos servicos prestados dessas organizagdes para a sociedade.
Com isso, surgiu o CEBAS (CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE
ASSISTENCIA SOCIAL), para aumentar o alcance dessas regulamentacdes necessarias.

A origem e regulamentacdo desse certificado veio através da Lei 12.101/2009 e Decreto
7.237/2010, com o objetivo de reconhecer as organiza¢@es que possuam carater filantropico.
Essas entidades deverdo ser pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, com a
finalidade de prestacédo de servicos nas areas de assisténcia social, satde ou educacdo (BRASIL,
2009, art. 1°).

Com essa certificacdo a instituicdo terd, como principal beneficio, a possibilidade de requerer
isencdo de recolhimento da cota patronal da contribuicdo previdenciaria, observados o0s
requisitos legais, dentre eles encontra-se a necessidade de manter a escrituracdo contabil regular,
que registre receitas, despesas e aplicacdo de recursos em gratuidade de forma segregada, em
consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade, além disso, a
entidade devera manter em boa ordem a documentacéo contabil e as demonstracdes contabeis,
que deverdo ser auditadas por auditor independente quando a receita bruta anual auferida for
superior ao limite maximo estabelecido por lei (BRASIL, 2010,art.40).

Organizacéo Social

Essa qualificacdo podera ser requerida pelas pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, que desenvolvam atividades nas areas de ensino, pesquisa, desenvolvimento
tecnologico, meio ambiente, cultura e saude. Devendo atender obrigatoriamente aos requisitos
especiais contidos na Lei 9.637/1998. Outro ponto que a legislagdo exige dessas institui¢oes
para obtencdo dessa qualificacdo € a criacdo e devida apresentacdo de um conselho
administrativo, do qual seja composto por: representantes da entidade; representante do Poder
Publico; da sociedade civil; assim como pessoas altamente capacitadas profissionalmente para
exercer cargo administrativo.

Algumas caracteristicas dessa qualificacdo a diferenciam dos demais titulos, certificacGes e
qualificagdes, sdo elas: (i) as OSs absorverdo atividades ndo exclusivas do Estado realizadas
por orgédos ou entidades da administracdo publica, que serdo gradativamente extintos; (ii) a OS
receberd recursos orcamentarios do Estado e poderd gerir o patrimonio fisico (prédios,
instalacdes e equipamentos) da entidade estatal extinta e seus respectivos servidores pablicos,
que Ihe serdo cedidos até se aposentarem; (iii) para receber esses recursos, a OS firmara contrato
de gestdo com o poder publico (OLAK, NASCIMENTO, 2010, p. 209).

Seguindo um padrdo de atualizacdo e aperfeicoamento, nos anos posteriores a instituicdo dessa
qualificacdo, uma nova foi criada aumentando ainda mais o alcance dessas certificacOes,
trazendo organizacao e ainda mais credibilidade ao terceiro setor.

Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico

Com o passar dos anos observou-se grandes mudancgas no Terceiro Setor em relacdo a sua
realidade ao que era previsto na legislacdo, havendo a partir dai, uma necessidade de novas
adequacdes nas referidas leis. Com esse intuito, foi criada, em 1999, a Lei n° 9.790 — Lei das



OSCIPs, com a finalidade de dar maior incentivo as instituicbes do Terceiro Setor voltadas ao
interesse publico.

A referida lei foi regulamentada pelo Decreto 3.100/1999, que criou o termo de parceria visando
abranger organizacdes que tém finalidade publica, inclusive aquelas ndo abrangidas pelos
titulos e qualificacBes em vigor até entdo. Como requisitos para obtencdo dessa qualificacéo

junto as entidades, a referida lei define:
(i) o que sdo entidades sem fins lucrativos: pessoas juridicas de direito privado que nao
distribuem resultados auferidos mediante o exercicio de suas atividades entre sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores (BRASIL, 19992, art.1°);
(ii) os objetivos sociais que essas organizacdes devem ter para serem qualificadas e dispbe
sobre quais sdo as entidades que ndo tem essa qualidade (OSCIP): dentre esses objetivos
sociais, se encontram aqueles j& regulados por leis e qualificacfes até entdo existentes, como
as areas de assisténcia social, saide e educagdo, e outros ainda ndo regulamentados, como a
defesa de direitos, a protecdo do meio ambiente e modelos alternativos de crédito( BRASIL,
1999, arts. 2° e 3°);
(iii) clausulas especificas que devem constar em seus estatutos para que fique caracterizada
a qualificacdo: essas clausulas preveem preceitos da esfera publica que tornem viaveis a
transparéncia e responsabilizacdo pelos atos praticados (BRASIL, 1999b, art. 4°).

Destaca- se também, como uma das inovacOes trazidas pela lei das OSCIP, observadas em
algumas normas no artigo 4° da mesma, a possibilidade de remuneracdo dos dirigentes da
entidade e, sendo essa medida facultativa, a OSCIP deve expressar sua op¢do no estatuto.
Inovacdo essa que os titulos, certificados e qualificacdes abordados anteriormente proibiam tal
remuneracao.

Nesse sentido, os beneficios previstos para as instituicbes qualificadas como OSCIP séo: (i)
possibilidade de oferecer deducéo fiscal no Imposto de Renda, em doagdes de pessoas juridicas;
(ii) regulamentagdo da participagdo de OSCIPs na atividade microfinanceira; (iii) possibilidade
de receber bens apresentados, abandonados ou disponiveis administrados pela Receita Federal
do Brasil ; (iv) isengdo do Imposto de Renda também das OSCIPs que remunerem seus
dirigentes ; (v) possibilidade de receber doagdes de bens moveis da Unido, considerados
antiecondmicos e irrecuperaveis; (vi) acesso a recursos publicos para financiamento de projetos
via termo de parceria. Ja as obrigacOes decorrentes da qualificagcdo envolvem a necessidade de:
(i) publicidade do relatorio de atividades e demonstracGes contabeis; (ii) apresentacdo anual ao
Ministério da Justica do relatorio de atividades e demonstrativos contébeis: (iii) prestagédo de
contas ao parceiro publico no &mbito dos termos de parceria. (OLAK; NASCIMENTO, 2010,
p. 213).

Diante dessas informacdes trazidas até aqui nesse estudo, percebe-se uma enorme busca de
regulamentacdo e atualizacdo nos regimentos das leis possam garantir a sociedade que as
organizacg6es do terceiro cumpram papel oferecidas por elas da melhor maneira possivel, dentro
das conformidades.

OBRIGACOES ACESSORIAS E PRINCIPAIS ATRIBUIDAS AO TERCEIRO SETOR.
Independentemente de uma organizacdo fazer parte do terceiro setor ou do segundo setor
(privado), ambas se caracterizam como contribuintes, como toda sociedade, com isso se origina
o dever de cumprir com as obrigacdes tributarias tanto as principais quanto as acessorias. Essas
duas formas de tributacéo séo dispostas no Cédigo Tributario Nacional (CTN), que dispde sobre
o sistema tributario nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido,

Estados, Distrito Federal e Municipios. Conforme o art. 113 do CTN:
Art. 113. A obrigacéo tributaria é principal ou acessoria.



81° A obrigac¢do principal surge com a ocorréncia do fato gerador, tem por objeto o
pagamento de tributo ou penalidade pecuniaria e extingue-se juntamente com o crédito dela
decorrente.

82° A obrigacdo acessdria decorre da legislacdo tributéaria e tem por objeto as prestagdes,
positivas ou negativas, nela previstas, no interesse da arrecadagdo ou da fiscalizagdo dos
tributos.

Dessa forma, a obrigacao tributéaria principal se origina do dever do contribuinte de pagamento
do tributo, ou seja, quando ocorre o fato gerador ha a obrigacdo principal pode ser liquidada
com o pagamento do crédito tributario. Por outro lado, a obrigacdo tributéria é acesséria quando
a lei determina uma prestacao a ser cumprida pelo sujeito passivo, permitindo ao sujeito ativo
a melhor arrecadacdo ou a fiscalizag&o dos tributos.

Souza (2013, p. 1), discorre que as obrigacdes acessorias “representam instrumentos juridicos
que funcionam como confissGes aos 6rgaos que representam o Estado, na figura do Fisco e
outros reguladores”. Tal confissdo e prestagdo das obrigagdes acessorias ¢ feita pelo
levantamento de informacdes periodicamente e repassadas aos érgaos fiscalizadores.

As entidades sem fins lucrativos do terceiro setor devem também cumprir com as obrigacdes
acessorias, mesmo tendo em vista que elas possuirem imunidade ou isencdo em relacdo aos
tributos.

Machado (2008), também discorre sobre o assunto apontando que as entidades sem fins
lucrativos necessitam cumprir diversas obrigacdes acessorias, a fim de manter seus titulos e
certificados concedidos pelo poder publico. O Quadro 1 apresenta quais sdo as obrigagdes
tributérias acessorias inerentes ao terceiro setor pela legislacdo vigente, no &mbito federal.

Obrigacdo Tributaria Acessoria Legislacdo

DCTF - Declaracdo de Débitos e Créditos | IN RFB n° 1.599/2015
Tributérios Federais
DIRF — Declaracdo de Imposto de Renda | IN RFB n° 1.915/2019
Retido na Fonte
EFD CONTRIBUICOES - Escrituragdo | IN RFB n° 1.252/2012

Fiscal Digital

ECF — Escrituracdo Contabil Fiscal IN RFB n° 1.422/2013
CAGED - Cadastro Geral de Empregados e | LEI n°® 4.923/65
Desempregados

RAIS — Relagédo Anual de Informagdes Sociais | Decreto n° 76.900/75
Quadro 1: Obrigac0es tributarias acessdrias impostas ao terceiro setor
O quadro acima demonstra as principais obrigacdes acessorias impostas ao terceiro setor, além
de indicar onde podem ser encontradas na legislacdo. Dessa forma o préximo tépico tem como
objetivo conceituar e evidenciar cada uma dessas obrigacdes acessorias e correlacionar suas
particularidades diante do terceiro setor.

CONTRIBUIQAO SOBRE O LUCRO LIQUIDO - CSLL e IMPOSTO DE RENDA
PESSOA JURIDICA - IRPJ

Em 1988 se instituiu a Contribuicdo Sobre o Lucro Liquido, através da Lei n°® 7.689, com intuito
e finalidade de financiar s seguridade social e essa contribuicdo federal da pessoa juridica que
sera tributada a partir do seu lucro liquido. Sua base de célculo é o Lucro Liquido antes da
provisdo do Imposto de Renda. Nessa lei ndo ficou explicitado a exclusdo do pagamento da
contribui¢do por parte das entidades do terceiro setor, porém, a justificativa encontrada foi o



fato de que essas pessoas juridicas possuem em sua esséncia a finalidade de ndo gerar lucro,
consequentemente descaracterizando a obrigacdo de pagamento do tributo.
Sobre o Imposto de Renda Pessoa Juridica no que se diz respeito as entidades sem fins
lucrativos, principalmente as de educagdo e assisténcia social s&o imunes a incidéncia desse
imposto, imunidade essa prevista no artigo 170 do regulamento do Imposto de Renda (IR),
instituido pelo Decreto n°® 3.000, de 26 de Margo de 1999, que “Regulamenta a tributagdo,
fiscalizacdo, arrecadacdo e administracdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza”. Observe no art. 170:
Art. 170. Néo estdo sujeitas ao imposto as instituicdes de educacéo e as de assisténcia social,
sem fins lucrativos (CF, art. 150, inciso VI, alinea c).
8 1° Para os efeitos deste artigo, considera-se imune a instituicdo de educagdo ou de
assisténcia social que preste os servigos para 0s quais houver sido instituida e os coloque a
disposi¢do da populacdo em geral, em carater complementar as atividades do Estado, sem
fins lucrativos.
Ainda sobre as isen¢des das pessoas juridicas do terceiro setor, a Lei n°® 9.532/97 ja citada
anteriormente, em seu artigo 15 diz que as entidades sem fins lucrativos de carater filantropico,
recreativo, cultural e cientifico e as associacGes Civis que prestem servicos ao grupo de pessoas
a que se destinam ficam isentas ao imposto de renda pessoa juridica e a contribuicdo social
sobre o lucro liquido, além de deixar claro também que qualquer rendimento auferido de
aplicacdo financeira ndo sera contemplado com o beneficio da isencéo.
De acordo com SZAZI (2006), deve-se ter claramente absorvida a diferenca entre lucro e
resultado financeiro positivo, uma vez que as entidades do terceiro setor ndo visam lucro, mas
apuram resultados, e estes sdo integralmente reaplicados em seus programas e atividades
institucionais, e nao distribuidos a seus dirigentes em de dividendos como é feito com lucro das
entidades dos demais setores da economia.

DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS (DCTF)

A Declaragdo de Débitos e Créditos Tributéarios Federais (DCTF), foi instituida pela Instrugdo
Normativa (IN) da Receita Federal do Brasil (RFB) n® 1.599/2015, na qual consta que as
pessoas juridicas de direito privado em geral, inclusive as equiparadas, as imunes e as isentas,
de forma centralizada, pela matriz, além das unidades gestoras de orcamento. Essa obrigacao
consiste basicamente na informacao de débitos de tributos federais apurados e seus respectivos
pagamentos e compensacoes.

Conforme descrito no art. 2° da IN RFB n° 1.599/2015, deveréo apresentar a DCTF (mensal):
| - as pessoas juridicas de direito privado em geral, inclusive as equiparadas, as imunes € as
isentas, de forma centralizada, pela matriz;

Il - as unidades gestoras de or¢camento:

a) dos 6rgados publicos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario dos Estados e do
Distrito Federal e dos Poderes Executivo e Legislativo dos Municipios; e

b) das autarquias e fundac6es instituidas e mantidas pela administracdo pablica da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

111 - os consarcios que realizem negdcios juridicos em nome préprio, inclusive na contratacdo
de pessoas juridicas e fisicas, com ou sem vinculo empregaticio;

IV - as entidades de fiscalizagdo do exercicio profissional (conselhos federais e regionais),
inclusive a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

V - os fundos especiais criados no &mbito de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, bem como dos Ministérios Pablicos e dos Tribunais de
Contas, quando dotados de personalidade juridica sob a forma de autarquia.



Dessa forma, as entidades sem fins lucrativos se enquadram no grupo de pessoas juridicas que
devem apresentar a DCTF, e de acordo com o art. 4° da IN RFB n° 1.599/2015, a declaragéo
deve “ser elaborada mediante a utiliza¢do dos programas geradores de declaracdo, disponiveis
na pagina da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) na Internet”.

Segundo o art. 5° da IN RFB n° 1.599/2015 a DCTF deve ser apresentada até o 15° (décimo
quinto) dia util do 2° (segundo) més subsequente ao de ocorréncia dos fatos geradores, sendo
obrigatdrio para todas as pessoas juridicas. Por lei, no caso de perda de prazo da entrega,
incoeréncias ou erros relevantes, as pessoas juridicas estardo sujeitas a penalidade e multa.

DECLARA(;AO DE IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE
Assim como as empresas com fins lucrativos as entidades do terceiro estdo obrigadas a entregar
a Declaracdo de Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme o seu artigo 2° da IN RFB n°

1.915/2019, e dispde que estdo obrigadas a apresentar a DIRF:
| - as pessoas fisicas e as juridicas, que pagaram ou creditaram rendimentos em relagdo aos
quais tenha havido retencdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF), ainda que
em um Unico més do ano-calendario, por si ou como representantes de terceiros, inclusive:
a) estabelecimentos matrizes de pessoas juridicas de direito privado domiciliadas no Brasil,
inclusive as imunes e as isentas;
b) pessoas juridicas de direito publico, inclusive o fundo especial a que se refere o art. 71 da
Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964;
c) filiais, sucursais ou representacdes de pessoas juridicas com sede no exterior;
d) empresas individuais;
e) caixas, associacdes e organizacdes sindicais de empregados e empregadores;
f) titulares de servicos notariais e de registro;
g) condominios edilicios;
h) instituicBes administradoras ou intermediadoras de fundos ou clubes de investimentos; e
i) 6rgdos gestores de méo de obra do trabalho portuério;
Ainda sobre a obrigatoriedade da entrega da DIRF, o Portal Tributario menciona que ela “é
uma obrigacao tributaria acessdria devida por todas as pessoas juridicas, independentemente da
forma de tributagdo perante o imposto de renda”. Diante dos exposto citado anteriormente a
DIRF também é uma obrigacdo acessOria imposta ao terceiro setor e deve ser entregue a
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), pelas pessoas fisicas e juridicas, que pagaram
ou creditaram rendimentos que tenham sofrido retencdo do Imposto de Renda, ainda que em
um Unico més do ano-calendario — inclusive, em alguns casos que ndo tenham sofrido retencédo
do imposto.
Segundo Machado (2008, p. 128), a DIRF tem como objetivo informar:
- 0s rendimentos pagos as pessoas fisicas domiciliadas no Pais, inclusive os isentos e ndo
tributaveis nas condigdes em que a legislacéo especifica;
- 0 valor do imposto sobre a renda e/ou contribuicGes retidos na fonte, dos rendimentos pagos
ou creditados para seus beneficiarios;
- 0 pagamento, crédito, entrega, emprego ou remessa a residentes ou domiciliados no exterior,
ainda que ndo tenha havido a reten¢do do imposto, inclusive nos casos de isen¢do ou aliquota
zero €;
- 0s pagamentos a plano de assisténcia a salde — coletivo empresarial.
As empresas obrigadas a entrega da DIRF devem apresenta-la por meio do PGD (Programa
Gerador da DIRF), sendo seu uso obrigatério pelas fontes pagadoras, pessoas fisicas ou
juridicas. Essa apresentacdo se da por meio do preenchimento da DIRF ou importagdo de dados,
utilizavel em equipamentos da linha PC compativeis, e sera aprovado por ato do Secretario
Especial da Receita Federal do Brasil e disponibilizado pela Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil (RFB) em seu sitio na Internet.



ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL (EFD — CONTRIBUICOES)

A Escrituracéo Fiscal Digital (EFD) foi instituida pela IN RFB n° 1.252/2012 e, segundo esta
norma, deve ser elaborada pelas pessoas juridicas de direito privado na escrituracdo da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e do Programa de
Integracdo Social (PIS) no regime cumulativo e ndo cumulativo.

Anteriormente & EFD as organizacbes do terceiro setor eram obrigadas a entrega do
Demonstrativo de Apuracdo de Contribui¢cdes Sociais (DACON), que foi extinto pela IN RFB
n° 1.441/2014. Desta forma, inclusive as entidades sem fins lucrativos precisam cumprir com
esta nova obrigacdo acessoria.

Seguindo o mesmo sentido das obrigagdes citadas até aqui no presente estudo, o EFD —
CONTRIBUICOES é uma escrituracdo que as entidades sem fins lucrativos devem apresentar
mesmo que ainda em algumas situa¢des ndo ha incidéncia do imposto, como por exemplo o PIS
sobre as receitas relativas as atividades préprias.

Segundo o art. 5° da IN RFB n°® 1.252/2012, estdo dispensados da apresentagdo da EFD —
ContribuicBes as microempresas e empresas de pequeno porte enquadradas no regime de
tributacdo do Simples Nacional, os 6rgdos publicos, as autarquias e fundacOes, as pessoas
juridicas inativas ou que ndo possuem CNPJ desde sua constituicdo até o més anterior aquele
que foi efetivada a sua inscricéo.

Ainda sobre o art. 5° da IN RFB n° 1.252/2012 as pessoas juridicas imunes e isentas do IRPJ
que tiverem a soma de suas contribuicGes igual ou inferior a R$ 10.000,00 (dez mil reais) estdo
dispensadas da apresentacdo da EFD. Com isso, as entidades que n&o se enquadrarem nesse
requisito, estdo obrigadas a cumprir e entregar essa obrigacdo acessoria. Como as demais
obrigacgdes acessorias, a Escrituracdo Fiscal Digital Contribuigdes é transmitida e validada por
meio de um Programa Validador e Assinador (PVVA), criado e disponibilizado pela RFB no sitio
eletronico.

PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL (PIS)

O Governo Federal criou o PIS, através da Lei Complementar n® 7/1970 com o intuito de
promover a integracdo dos trabalhadores com o desenvolvimento das empresas. A Receita
Federal do Brasil (RFB) discorre que a incidéncia do PIS varia conforme seus contribuintes,
“sejam pessoas juridicas de direito privado, publico ou contribuintes especiais, tais como
instituicOes de educacdo e de assisténcia social sem fins lucrativos, sindicatos ¢ templos”.

Conforme a RFB, o PIS apresenta trés hipoteses de incidéncia distinta:
1. o faturamento ou o auferi mento de receitas, para pessoas juridicas de direito privado;
2. 0 pagamento da folha de salérios, para entidades de relevancia social determinadas em lei;
3. a arrecadacdo mensal de receitas correntes e o recebimento mensal de recursos, para
entidades de direito publico.

Portanto, as entidades sem fins lucrativos apuram e recolhem o PIS sobre a folha de pagamento
de seus funcionarios, diferentemente das pessoas juridicas de direito privado, que recolhem
sobre o valor de suas receitas. Conforme o Art. 13 da Medida Provisoria n® 2.158-35/2001, ndo
ha incidéncia das Contribuicbes ao PIS sobre as receitas relativas as atividades proprias das
entidades sem fins lucrativos. Contudo, as entidades imunes e isentas estdo sujeitas ao
recolhimento dessa contribuicdo na sua modalidade sobre a folha de pagamento, a aliquota de
1% sobre o valor da folha de pagamento mensal. Nessa mesma MP consta que sdo contribuintes
do PIS/PASEP sobre folha de salarios as seguintes entidades:



| - templos de qualquer culto;

Il - partidos politicos;

111 - instituicbes de educacéo e de assisténcia social que preencham as condicdes e requisitos

do art. 12 da Lei n® 9.532, de 1997;

IV - institui¢des de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico e as associagdes, que

preencham as condicdes e requisitos do art. 15 da Lei n® 9.532, de 1997;

V - sindicatos, federagdes e confederacdes;

VI - servicos sociais autbnomos, criados ou autorizados por lei;

VII - conselhos de fiscalizacdo de profissGes regulamentadas;

VIII - fundages de direito privado;

IX - Organizagcdo das Cooperativas Brasileiras (OCB) e as organizacdes estaduais de

cooperativas previstas no art. 105 e seu § 1° da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

X - condominios de proprietarios de imoveis residenciais ou comerciais; e
Para as entidades imunes, a aliquota é de 0,65%, correspondente ao PIS em sua forma
cumulativa. Para as entidades isentas, a aliquota é de 1,65% aplicavel sobre sua forma nédo
cumulativa. A Lei n° 10.637/02 no seu art. 8 confirma que permanecem inalteradas as
condicdes relativas a contribuicdo para o PIS, para as pessoas juridicas imunes a impostos.
Conforme Machado (2008, p. 62), o percentual também difere das demais organizacdes. No
caso do no terceiro setor “A aliquota do PIS/PASEP ¢é de 1% (um por cento), quando aplicavel
sobre a folha de salarios (Medida Proviséria n® 2.158-35, de 2001, art. 13)”. O autor também
afirma que ndo integra o valor a base de célculo, o aviso prévio indenizado e o fundo de garantia
por tempo de servigo pago diretamente na rescisdo contratual de trabalho e o valor resultante,
ou seja, o PIS a pagar deve ser recolhido até o dia 25 do més seguinte ao fato gerador, em DARF

sob o codigo 8301.

CONTRIBU IQAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL (COFINS)
A Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social foi instituida pela Lei
Complementar n° 70, de 30 de Dezembro de 1991, e é aplicada sobre o valor do faturamento.
A COFINS tem como o objetivo financiar a Seguridade Social, ou seja, areas fundamentais
como a Previdéncia Social, Assisténcia Social e Saude Publica.

Segundo Araujo (2005), “entende-se por seguridade social o conjunto de a¢Oes tomadas pelo
poder publico e/ou a sociedade a fim de garantir os direitos relativos a salde, previdéncia e
assisténcia social”. E essa contribuicdo ndo fica apenas a cargo do poder publico, mas também
é obrigacdo de toda sociedade, como diz na Constituicdo Federal/88 (CF), que em seu artigo
195, institui que € de obrigacgdo de toda a sociedade financiar as agdes de seguridade social, seja
de forma direta ou indireta.

De acordo com a Lei n°® 10.833/2003 a aliquota da COFINS pode ser de 7,6% para pessoas
juridicas enquadradas no regime ndao cumulativo e de 3% para pessoas enquadradas no regime
cumulativo. Esse valor de aliquota para entidades sem fins lucrativos ndo se diferencia das
empresas que visam lucro, porém, tendo a isencdo em relacao as receitas de atividades proprias
da entidade.

Como dito anteriormente as entidades sem fins lucrativos ganham isencdo da referida
contribuicdo das receitas que derivam de sua atividade propria. Entende-se por atividade propria
aquela referente aos objetivos sociais da entidade, que normalmente sdo doacdes, anuidades,
mensalidades, dizimo nos casos das igrejas, ofertas, ou qualquer outra receita proveniente de
associados, colaboradores ou mantenedores, desde que ndo apresentem como contrapartida
nenhuma prestacdo de servigo e sejam exclusivamente para a manutencdo da instituicdo
(AZEVEDO e SENNE, 2007).



A apuragdo da COFINS “com base nos rendimentos de receitas de atividades que ndo sdo
préprias devera ser recolhida em Darf, com o cddigo 2172 (entidades imunes) ou com codigo
5856 (entidades isentas)” CARVALHO (2015, p.5). Desde 01/10/2008, o recolhimento da
COFINS incidente sobre as receitas de atividades que néo sao proprias, devera ser efetuado até
0 25° (vigésimo quinto) dia do més subsequente ao més de ocorréncia dos fatos geradores.

ESCRITURACAO CONTABIL FISCAL (ECF)

A Escrituracdo Contébil Fiscal (ECF), foi instituida pela IN RFB n° 1.422/2013 e, segundo esta,
todas as pessoas juridicas, a partir do ano-calendario de 2014, deverdo apresentar a ECF
centralizada pela matriz. Esta obrigacdo acesséria tem como objetivo interligar as informacoes
contabeis e fiscais referentes a apuracao do IRPJ e da CSLL, facilitando assim a fiscalizacéo e
eficiéncia das informacdes.

Como a maioria das obrigacdes fiscais, a ECF é parte do projeto do Sistema Publico de
Escrituragdo Digital (SPED) e ela apresentara fichas de informacfes econdémicas e de
informacdes gerais em formato proprio de preenchimento para as empresas, apresentando as
regras que devem ser respeitadas em todos os registros gerados, quando ndo excepcionadas por
regra especifica referente a um dado registro.

De acordo com o art. 2° da IN RFB n° 1.422/2013, sendo alterada posteriormente pelas as
atribuicbes da IN RFB n° 1.595/2015, também da IN RFB n° 1.770/2017, o sujeito passivo fica

obrigado a apresentar as seguintes informacdes:
I - & recuperacdo do plano de contas contabil e saldos das contas, para pessoas juridicas
obrigadas a entregar a Escrituracdo Contabil Digital (ECD) relativa a0 mesmo periodo da
ECF;
Il - & recuperagdo de saldos finais da ECF do periodo imediatamente anterior, quando
aplicavel;
111 - & associacdo das contas do plano de contas contabil recuperado da ECD com plano de
contas referencial, definido pela Coordenagdo-Geral de Fiscalizagdo (Cofis), por meio de Ato
Declaratdrio Executivo (ADE);
IV - ao detalhamento dos ajustes do lucro liquido na apuracédo do Lucro Real, no Livro
Eletrénico de Apuracdo do Lucro Real (e-Lalur), mediante tabela de adi¢bes e exclusbes
definida pela Cofis, por meio de Ato Declaratério Executivo; Alterado pela Instrugdo
Normativa RFB n° 1.574/2015 (DOU de 27.07.2015) efeitos a partir de 27.07.2015 Redacéo
Anterior
V - ao detalhamento dos ajustes da base de calculo da CSLL, no Livro Eletronico de
Apuracdo da Base de Célculo da CSLL (e-Lacs), mediante tabela de adigdes e exclusdes
definida pela Cofis, por meio de Ato Declaratério Executivo; Alterado pela Instrugdo
Normativa RFB n° 1.574/2015 (DOU de 27.07.2015) efeitos a partir de 27.07.2015 Redacéo
Anterior
VI - aos registros de controle de todos os valores a excluir, adicionar ou compensar em
exercicios subsequentes, inclusive prejuizo fiscal e base de célculo negativa da CSLL; e
VIl - aos registros, langamentos e ajustes que forem necessarios para a observancia de
preceitos da lei tributéria relativos a determinacdo do lucro real e da base de calculo da CSLL,
quando ndo devam, por sua natureza exclusivamente fiscal, constar da escrituracéo comercial,
ou sejam diferentes dos langamentos dessa escrituracéo.
VIII - a apresentacdo do Demonstrativo de Livro Caixa, a partir do ano-calendario 2016, para
as pessoas juridicas optantes pela sistematica do lucro presumido que se utilizem da
prerrogativa prevista no paragrafo dnico do art. 45 da Lei n°® 8.981, de 20 de janeiro 1995, e
cuja receita bruta no ano seja superior a R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais),
ou proporcionalmente ao periodo a que se refere. Acrescentado pela Instru¢cdo Normativa
RFB n° 1.595/2015 (DOU de 03.12.2015), efeitos a partir de 03.12.2015.



Outro fato importante que veio apos a implementacdo da ECF, foi a dispensa para as pessoas
juridicas, inclusive as entidades sem fins lucrativos a escrituracdo do Livro de Apuracdo do
Lucro Real (LALUR) e também a entrega da Declaracdo de Informacdes Econdmico-Fiscais
da Pessoa Juridica (DIPJ), a partir do ano de 2014. De acordo com a IN RFB n°® 1.595/2015 ,

estdo dispensadas do envio da ECF:
a) as pessoas juridicas optantes Simples Nacional, de que trata a Lei Complementar n°
123/2006;
b) aos 6rgaos publicos, as autarquias e as fundagdes publicas;
C) as pessoas juridicas inativas, assim consideradas aquelas que ndo tenham efetuado
qualquer atividade operacional, ndo operacional, patrimonial ou financeira, inclusive
aplicacdo no mercado financeiro ou de capitais, durante todo o ano-calendério, as quais
deverdo cumprir as obrigacGes acessérias previstas na legislacao especifica.
Outra alteracdo significativa que ocorreu a apos a criacdo dessa Instrugdo Normativa, foi que a
partir de 2016 (exercicio 2016 referente ao ano-calendario 2015) nao havera mais dispensa do
envio da entrega da ECF para as pessoas juridicas imunes e isentas que ndo estejam obrigadas
a apresentar a EFD-Contribuicdes, referente ao ano-calendario, segundo a Instrucdo Normativa
RFB n° 1.252/2012. Com isso, as entidades sem fins lucrativos que ndo sdo obrigadas a entregar

a EFD- Contribuicdes, deixou de ter essa dispensa em relacdo a ECF.

CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS (CAGED)

O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED foi criado pelo Governo Federal,
através da Lei n° 4.923/65, que instituiu o registro permanente de admissdes e dispensa de
empregados, sob o regime da Consolidagédo das Leis do Trabalho - CLT. Esse formulario foi
criado com o intuito de estruturar um banco de dados sobre os empregados e desempregados,
sendo na época, feito de forma manuscrita ou mecanizada, tais informagdes sdo transmitidas
“online”.

Este Cadastro Geral servia como base para a elaboracdo de estudos, pesquisas, projetos e
programas ligados ao mercado de trabalho, a0 mesmo tempo em que subsidia a tomada de
decisbes para acOes governamentais. Era utilizado, ainda, pelo Programa de Seguro-
Desemprego, para conferir os dados referentes aos vinculos trabalhistas, além de outros
programas sociais.

O empregador tanto das instituicdes sem fins lucrativos, quanto as empresas com a finalidade
econbmica, deve, sempre que contratar, demitir e/ou transferir um funcionario com contrato
regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), expedir ao Ministério do Trabalho e
Emprego (TEM) o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados.

Em 2019 foi publicada a Portaria SPREV/ME n° 1.127/2019, que trouxe a substituicdo do
CAGED pelo eSocial, sendo que a partir de janeiro de 2020, para as empresas que ja estivessem
enviando os eventos abaixo, visto que, sera utilizada uma Unica base de dados para realizar as
estatisticas ligadas ao trabalho no Brasil:

| - data da admisséo e CPF;

Il - salario de contratacéo, ultimo salario do empregado, transferéncia de entrada e transferéncia
de saida, reintegracao;

I11 - data e motivo da extin¢do do vinculo empregaticio:

No inicio do ano seguinte, em um comunicado do CAGED foi divulgado, solicitando que,
determinadas empresas, enviassem o CAGED tradicional em janeiro de 2020, uma vez que,
devido a problemas no envio dos eventos do eSocial dessas empresas, seria necessario manter
o0 envio do CAGED, até que esse problema fosse resolvido. Dessa forma se manteve como



cautela e prevencdo a utilizacdo do CAGED para salvar e atualizar as informacgdes de
empregados e desempregados.

Através desses dados e informacdes do CAGED, o Ministério do Trabalho consegue efetuar
um acompanhamento dos nimeros de empregados do pais. Possibilitando ao governo federal
elaborar estudos e pesquisas sobre o grau de desemprego, com isso, ter a sua disposicdo
informacdo que o ajuda a tomar decisdo nessa area. Outra funcdo do CAGED juntamente ao
programa de seguro-desemprego, pois este usa os dados do cadastro para conferéncia dos dados
referentes ao vinculo trabalhistas.

RELACAO ANUAL DE INFORMAGCOES SOCIAIS (RAIS)

Diferentemente das obrigacfes acessorias vistas até aqui, das quais sdo exigidas pela Receita
Federal do Brasil, a Relagdo Anual de InformagGes Sociais € uma obrigacdo com o Ministério
do Trabalho. Através do Decreto n° 76.900/75, ficou instituida a RAIS (Relacdo Anual de
Informacdes Sociais), a ser preenchida pelas empresas, contendo elementos destinados a suprir
as necessidades de controle, estatistica e informacdes das entidades governamentais da area
social.

A RAIS devera conter as informacdes periodicamente solicitadas pelas instituicdes vinculadas

a Receita Federal do Brasil, Ministério da Economia, especialmente no tocante:
a) ao cumprimento da legislagdo relativa ao PIS (Programa de Integracéo Social) e ao PASEP
(Programa de Formagéo do Patrimbnio do Servidor Publico), sob a supervisdo da Caixa
Econdmica Federal,
b) as exigéncias da legislacdo de nacionalizagdo do trabalho;
c) ao fornecimento de subsidios para controle dos registros relativos ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS);
d) ao estabelecimento de um sistema de controle central da arrecadacdo e da concesséo e
beneficios por parte do INSS;
e) a coleta de dados indispensaveis aos estudos técnicos, de natureza estatistica e atuarial,
dos servicos especializados dos Ministérios citados.

A RAIS é um documento de entrega anual obrigatoria, via internet, para todas as pessoas
juridicas e empregadores de pessoa fisica, de fins econdmicos ou ndo, com ou sem empregados.
Mesmo as entidades que ndo possuem empregados devem apresentar uma “RAIS negativa”.
(OLAK; NASCIMENTO, 2008). Com esse documento o Ministério do Trabalho tem acesso a
todos os dados sobre os trabalhadores e as obrigagdes trabalhistas das empresas.

METODOLOGIA

A metodologia é a técnica utilizada para a realizacdo de um trabalho cientifico. Ou seja, € um
roteiro pré-estabelecido no processo investigatorio para atingir o objetivo da pesquisa.

O presente trabalho, é um estudo bibliografico baseado em livros, legislacdo do terceiro setor,
artigos cientificos, trabalhos de concluséo de curso — TCC, dissertacGes e teses.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo objetivou demonstrar como as instituicdes do terceiro setor devem se
comportar em relacdo a prestagdo de contas e ao cumprimento das obrigacfes fiscais. Foi
observado tanto na literatura quanto na Legislacdo Tributaria um forte empenho para que essas
entidades sem fins lucrativos consigam cumprir com suas obrigacdes sem deixar de lado a
prestacao de contas perante a sociedade.

Toda essa evolucao de literatura trouxe consigo uma maior vantagem para as instituicdes do
terceiro setor, ja que sua missdo € de auxiliar o Estado e sociedade a suprir as reais necessidades



de todo pais e ndo meramente pensando em lucratividade para 0s seus socios e isso foi visto
nas situacdes de isencdo e imunidade atendidas a essas entidades que tenham esse papel na
sociedade.

Para atingir o primeiro objetivo especifico foi feito uma reviséo bibliogréfica para caracterizar
as instituicdes do Terceiro Setor, sendo realizadas pesquisas em livros, sites de banco de dados,
leis e normas que regem sobre o tema. A partir disso, entende-se como principal finalidade da
criacdo desse setor, que teve como énfase auxiliar o Estado a disponibilizar e prestar a sociedade,
mesmo ndo sendo o suficiente, servicos que auxiliam no desenvolvimento de um pais mais
igualitario.

Foi apresentado nesse capitulo todas as formas juridicas que compde o terceiro setor, sempre
tendo como base varios autores, além é claro de todas as Normas relacionadas ao tema
especifico. Formas juridicas essas que sdo as Associagdes, Fundagdes, Organizacoes religiosas
e Partidos publicos.

Como segundo objetivo especifico foi apresentado também com uma revisao bibliografica,
todos os aspetos tributarios inerentes ao terceiro setor, destacando quais sdo todas as suas
obrigacdes fiscais a serem cumpridas. Trazendo também todas as vantagens e desvantagens
tributarias, ou seja, discorrendo sobre todas as isencdes e imunidades que concernem as
entidades sem fins lucrativos.

Por altimo seguindo a ideia de evidenciar todos os aspectos tributarios do terceiro setor, o
presente estudo teve como outro objetivo especifico elencar todas as obrigaces acessorias que
devem ser cumpridas por essas entidades sem fins lucrativos. 41

Dessa forma, ressalta-se a importancia sobre a atengdo perante as obrigacdes tributarias, com o
intuito de aprimorar a execucdo desse trabalho ainda mais, tendo em vista que tais obrigacoes
podem colocar em risco a continuidade destas entidades que desenvolvam atividades
importantissimas para a sociedade. Percebe-se ainda uma falsa percepgao de varias pessoas que
as entidades sem fins lucrativos ndo precisam prestar contas tanto aos orgaos fiscalizadores,
quanto a sociedade em relagdo as outras pessoas juridicas, sé pelo fato de ndo ter como
finalidade obter lucro, dando a impress@o que séo isentas de cumprir determinadas obrigacoes
acessorias. Com isso, o termo “sem fins lucrativos” ndo pode ser confundido com a ndo
necessidade ou a isencéo total de responsabilidade no que se diz respeito aos aspectos tributarios.
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