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RESUMO

Este artigo tratou sobre o Terceiro Setor no Brasil, mostrando que essas entidades ndo possuem fins lucrativos e
procurou abarcar a legislacdo vigente em relacdo ao tema bem como trouxe a baila um resumo das questdes de
cunho contébeis do setor, dedicou-se também a mostrar a historicidade do terceiro setor desde a década de 70. A
metodologia empregada neste estudo foi a de revisdo bibliogréfica por permitir ao pesquisador conhecimentos
através de livros, revistas cientificas, artigos, teses e dissertacdes, dentre outros materiais, atraves de
identificacdo dos dados, localizacdo e reunido sistemética dos materiais ou dos fatos referente & tematica do
estudo. Conclui-se que os avangos e retrocessos do Terceiro Setor no Brasil, tratados neste artigo, e os desafios
que se apresentam ndo estafam as possibilidades para o tema, ficando a sugestdo para pesquisas futuras que
possam explorar em maior profundidade as caracteristicas de Organiza¢cBes do Terceiro Setor e que tragam
metodologias de efetivo impacto social e outras potencialidades entre o Terceiro Setor, governo, sociedade civil
e setor privado.
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ABSTRACT

This article dealt with the Third Sector in Brazil, showing that these entities are not profitable and sought to
encompass the current legislation in relation to the theme, as well as bringing up a summary of the accounting
issues of the sector, it was also dedicated to showing the historicity of the third sector since the 1970s. The
methodology used in this study was that of bibliographic review because it allows the researcher knowledge
through books, scientific journals, articles, theses and dissertations, among other materials, through data
identification, location and systematic gathering of materials or facts related to the theme of the study. It is
concluded that the advances and setbacks of the Third Sector in Brazil, treated in this article, and the challenges
that arise are not enough for the theme, leaving the suggestion for future research that can explore in greater
depth the characteristics of Third Party Organizations Sector and that bring methodologies with effective social
impact and other potential between the Third Sector, government, civil society and the private sector.

Keywords: Third Sector; Public administration; Society.
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INTRODUCAO

As entidades sem fins lucrativos sdo denominadas terceiro setor, na qual exercem seu
papel no ambito social, de natureza privada (sem o objetivo de lucro), dotados de autonomia e
administragdo prépria, atuando voluntariamente na sociedade civil, garantindo os direitos
sociais basicos, buscando uma sociedade mais justa e equilibrada, contudo se faz necessario
aprofundamento na tematica sobre o significado de Terceiro Setor, que este estudo pretende
demonstrar.

Terceiro Setor € traduzido do termo inglés Third Sector, em outras partes do mundo se
pode encontrar esta expressdo denominada de outras formas: Inglaterra — caridades; Europa
Continental - organizacdes ndo governamentais; Brasil e América Latina - sociedade civil
(ALBUQUERQUE, 2006), o Terceiro Setor se tornou um aliado de grande relevancia, pois
tem proximidade da sociedade ao desenvolver servicos destinados a populagdo, que anseia
por qualidade de servigos onde o Estado ndo consegue atingir.

O Terceiro Setor também pode ser citado como organizagdo (ong’s) da sociedade civil
gue ocupa um papel de braco forte da administracdo publica e estende-se um incorporado
fortalecedor, uma vez que, sabendo que o Poder Publico ndo consegue alcancar determinadas
camadas da sociedade, a Sociedade Civil, representadas por entidades sem fins lucrativos e
essas por sua vez auxiliam o Estado em suas responsabilidades, essas instituicbes tém como
finalidade ajudar a acabar com a ‘caréncia no mundo’, que por sua vez, sio movidas pela
ajuda das pessoas, as quais sentem-se sensibilizadas pelos objetivos das organiza¢Ges do
terceiro setor em varias frentes sociais.

A influéncia deste setor € muito grande, muitas mudancas e inovag6es sociais foram
obtidas com a criacdo dessas organizacdes. Como por exemplo, a protecdo ao meio ambiente.
Esta atuacdo ndo é uma realidade recente, no entanto ganhou forca a partir das décadas de 70
e 80, e posteriormente se estabelece com um regime juridico entre organizagdes da sociedade
civil e da administracdo publica (FERRAREZI, 2012).

Cabe salientar que nos ultimos anos aconteceram algumas mudancas nas normas do
Conselho de Contabilidade referente prestacdo de contas das entidades do terceiro setor,

sendo que estas tiveram que se adequar as modificacfes exigidas.
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E importante ressaltar que as entidades sem fins lucrativos devem se manifestar de
forma coesa e de como agir perante as demonstracfes nas contas contébeis, seguindo 0s
principios legais através das Normas Brasileiras de Contabilidade da norma NBC T 10.19.1.3,
Resolucdo n2 877, de 20 de abril de 2000.

Partindo da ideia que o auxilio das organizagbes do terceiro setor nas politicas
publicas se torna cada vez mais frequente e necessario para desenvolvimento de uma
sociedade mais justa e igualitaria, o objetivo deste estudo é demonstrar a historiografia do
terceiro setor bem como discutir sobre o papel do terceiro setor na administracdo publica,
sendo um setor que constitui uma alternativa de descentralizacdo e auxilio a gestdo das
politicas publicas, mas tém suas obrigacdes partilhadas, por organizacfes privadas autbnomas
com interesses coletivos e sua normatizacdo passando também pelo regramento contabil das

organizacg0es do terceiro setor.

METODOLOGIA

A pesquisa apresentou-se por meio de pesquisa de revisdo bibliogréfica, conforme
(GIL, 1999, p. 42) uma pesquisa ¢ bibliografica, quando “desenvolvida com bases em
material ja elaborado” permite ao pesquisador conhecimentos através de livros, revistas,
internet, videotecas, dentre outros, através de identificacdo dos dados, localizacdo e reunido
sistematica dos materiais ou dos fatos.

Para levantamento dos artigos utilizados no estudo foi realizado busca online na
plataforma de artigos, dissertacdes e teses da CAPS, entre outros achados em livros e
protocolos especificos da area do terceiro setor e Ong’s.

O procedimento para esta pesquisa bibliogréafica abrange ler, analisar e interpretar os
materiais recolhidos submetendo-os a uma triagem pelo autor do estudo a partir da qual
possibilitara estabelecer o plano de leitura bem como dar providencia aos dados de mais
relevancia encontrados, sendo assim a bibliografia tem por meta conhecer as diferentes
contribuigdes cientificas disponiveis sobre o Terceiro Setor.

Os critérios de inclusdo foram textos em portugués e disponivel na integra e ou artigos

em lingua estrangeira com traducdo que tratassem sobre a tematica pesquisada e o critério de
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exclusdo foram artigos, dissertagdes e teses que ndo se relacionam ao tema deste artigo. A
pesquisa para este estudo percorreu o periodo de marco a junho de 2020.

Esse método de pesquisa bibliografica permite acesso ao conhecimento e promove
auxilio ao definir o problema, ao determinar os objetivos, construir hipéteses, fundamentar a
justificativa da escolha do tema e, por fim, ao elaborar todo o conjunto tedrico e seus

embasamentos para culminar nas consideragdes finais.

REFERENCIAL TEORICO

Antes de aprofundarmos sobre o terceiro setor, vamos esclarecer o significado de

primeiro e segundo setor.

O primeiro setor chamado de setor publico tem como objetivo administrar os bens e o
interesse publico, gerenciando as politicas publicas, atendendo as necessidades da sociedade
(MENDES, 2017).

O segundo setor entende-se pelas instituicbes privadas e o terceiro setor tem
caracteristicas do primeiro e do segundo setor. Sdo organizag¢fes de iniciativa privada, sem
fins lucrativos e ndo governamentais criadas pelo sentimento de ajudar aqueles que precisam
(RAMPASO, 2014).

O terceiro setor é ainda formado por entidades beneficentes; fundos comunitarios;
entidades sem fins lucrativos; ongs organizacdes ndo governamentais; empresas com
responsabilidade social; empresas doadoras; elite filantrdpica; pessoas fisicas; imprensa e
empresas juniores sociais (CANABRAVA, 2007).

O terceiro setor ja é destaque na economia nacional. Segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), que avaliou pela primeira vez a participacdo econdmica do

segmento no Brasil, o setor movimenta aproximadamente R$ 32 bilhGes.

Este valor representa 1,4% na formag&o do Produto Interno Bruto Brasileiro (PIB). O
terceiro setor estd crescendo no Brasil, ja existem cerca de 250 mil ONGs no pais (MENDES,
2017).
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Para que consiga atender toda sua demanda de pessoas necessitadas, essas instituicdes
precisam contar com seus doadores, e com pessoas voluntérias, para isso existe todo um plano
de marketing para motivar essas pessoas a ajudar, fazendo-as conhecer a misséo, a visao, e 0s

valores de cada instituicdo do terceiro setor.

S&o organizagdes voltadas para o bem-social, para a comunidade, para interesses

profissionais, para filantropia, esportes, cultura, entre outros.

As empresas publicas, reparticbes publicas, clubes esportivos, associacoes
filantropicas, organizacdes ndo governamentais (ONGs) sdo exemplos de organizacdes vol-
tadas para o social (MENDES, 2017).

No Brasil a atuacdo do Terceiro Setor vem ganhando grande importancia, no entanto
suas atuacOes ndo sao recentes, por exemplo, as Santas Casas de Misericordia 0s movimentos
socias que ganham destaque na década de 70 (FALCONER, 2010).

A Década de 80 é marcada pela luta dos movimentos sociais, pela redemocratizacdo
do pais e cabe destacar a aprovacdo da nova constituicdo de 1988, bem como outros,
estabeleceu os principios da descentralizacdo na promocao das politicas sociais, cabendo uma
resalva por parte da sociedade que considera a constituicdo de 1988 uma constituicdo cidada,

pelo seu dinamismo com relacéo aos direitos essenciais dos brasileiros.

Diante disso, o Terceiro Setor ganha maior importancia, uma vez que o estado
considerou que as organizacfes da sociedade civil poderiam prestar 0s servi¢os sociais com

maior eficacia diminuindo a burocracia estatal (SILVA, 2013).

Para melhor entendimento Oliveira (2016, p. 16) representa em tabela abaixo:
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Tabela 1: Pessoa Juridica que integram cada um dos setores

Personalidade

Primeiro Setor

Pessoa juridica de
Direito Publico

Segundo setor

Pessoa juridica de

Terceiro setor

Pessoa Juridica de
Direito Privado

Juridica Direito Privado
Unido, estados, Mei
Dlstrltg !:gderal, SIS Associagdes
Municipios e
respectivas a Fundacdes
autarquias, SMEIE Coo- Organizagdes
fundacGes, empresas | |ndividual
Quemsdo | publicas e sociedade perativas Religiosas *
de economia mista Ltda
prestadoras de Partidos politicos
Servico, e suas **
subsidiarias.
Distribuicéo
de lucro Néo Sim Sim*** Néao*
Atividades de
interesse
social Sim Nio N&o*** Sim*rrx

Legenda: * Incluido no cadigo Civil pela lei n 10.825, de 22.12.2003

** |dem

*** Art. 3 Lei 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

**** Permanecem discussdes quanto ao carater de interesse Publico dos partidos politicos e

das organizacgdes religiosas quando ndo exercer agdes de assisténcia social, educacdo, de

saude ou outros.

A figura 1 representa a configuragdo do terceiro setor no século XIX, de forma sucinta

e bastante reduzida, era basicamente composta pelo governo, igreja e coletividades, tinha

presenca da legislacdo em suas praticas de gestao.
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Figura 1
Configuracao do terceiro setor no século XIX
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Nos anos 1990, com a abertura da economia brasileira, o Estado comecou a

reconhecer as OrganizacBes Ndo Governamentais (ONGs), e o mercado (Segundo Setor)

passou a considerar a responsabilidade social, e a ver nas organiza¢es sem fins lucrativos a

possibilidade de investimentos que traria um acentuado retorno para a sociedade, conforme

explica (MENDES, 2017).

A figura 2, j& apresenta uma expansdo e um modelo de gestdo em sua configuragéo de

terceiro setor com a presenca de empresas € org’s nacionais.

Figura 2
Configuracao do terceiro setor em meados do século XX
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Na figura 3, o terceiro setor na década de 80, era composta com uma gestdo mais
solida e abrangente as organizagOes internacionais e modernas, a fim de ser mais eficiente
tendo dentro deste escopo as politicas publicas as quais ja possuem forma judicial, e praticas

de gestdo consolidada e o terceiro setor solido.

Figura 3
Configuracao do terceiro setor na década de 80
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Fonte: Elaborado pelo autor

Com o novo marco regulatério Lei n.13.019/2014 estabelece o regime juridico para as
parcerias entre entidades caracterizadas como organizacGes da sociedade civil e administracéo
publica, trazendo maior transparéncia do uso do recurso publico, seguranca juridica e
reconhecimento por meio de muitua cooperacdo na execucdo das finalidades de interesse
publico (BRASIL, 2014).

Segundo Rampaso (2014) é possivel que todas as pessoas em qualquer regido do pais,
ja tiveram contato contribuindo participando ou mesmo sendo beneficiadas por acdes de
entidades do terceiro setor. Em toda sua historia o terceiro setor teve um papel importante
auxiliando o Estado e sociedade combatendo os problemas sociais.

Mas a sua configuracdo de formas de gestdo, legislacdo, e de captacdo de auxilios,
recursos, foi se transformando com o passar do tempo, todo seu processo de amadurecimento,
representados como prospeccéo de configuracdes do terceiro setor representados com o passar

dos tempos, sendo um avanco da configuracdo do terceiro setor no inicio do seculo XXI.
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S4&o Vvérias as categorias que compdem o Terceiro Setor: ONGs, (organizagdes sociais),
Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), OrganizacGes Religiosa,
FundacGes, AssociacOes, Cooperativa Social etc. Ganhando destaque entre elas as ONGs que
Albuquergue (2006) definiu como instituicdo privada sem fins lucrativos obtendo resultados
financeiros deve incorporar a sua organizagéo, e as OSCIPs que vieram com intuito de sanar
as incompatibilidades da legislacdo diante da nova atuagdo que as organizagcOes do terceiro
setor vém desempenhando nos ultimos anos.

De acordo com Rampaso (2014), conclui que associacdo se caracteriza como pessoa
juridica de direito privado, constituida por um grupo de pessoas com mesmo ideal e sem
nenhum fim lucrativo.

Diante dessa realidade histérica de apoio as politicas publicas pelo terceiro setor, esse
ator social vem conquistando espaco relevante como um braco forte do estado, frente aos
inimeros e complexos problemas sécias (LIMA, 2015).

O terceiro setor consiste em organiza¢Ges cujos objetivos sdo sociais, em vez de
econémicos, é formado por um segmento de pessoas dispostas a ajudar pessoas com foco
absolutamente humanitarios que sdo movidos pelo sentimento sem a exigéncia de beneficios
pessoais.

O Estado moderno parte do principio que ndo lhe cabe mais executar determinadas
atividades. Ndo deve intrometer-se onde ndo tem competéncia assegurada. Essa nova
realidade faz parte de um setor que ndo visa ao lucro, depende, fundamentalmente, da doacéo
das pessoas, mas também do governo e da iniciativa privada para desenvolver suas atividades
(ZANLUCA, 2015).

Uma das definicdes mais frequentes, explicita que o terceiro setor conforme descrito
por Zanluca (2015, p. 41):

(...) constitui o conjunto de atividades das organizacbes da sociedades civil,
portanto, organizacdes criadas por iniciativas de cidaddos, que tem como objetivo a
prestacdo de servicos publicos em areas como salde, educacdo, cultura, direitos
civis , moradia, protecdo ao meio ambiente, e do desenvolvimento do ser humano
(ZANLUCA, 2015, p. 411).

O terceiro setor, na pratica, entende-se por um conjunto de valores que privilegia a
iniciativa individual, a auto expresséo, a solidariedade e a ajuda mutua. Opg0es estruturais

para agOes sociais: “operacionalizacdo direta de projetos sociais, operacionalizacdo de
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projetos sociais por meio de outra organizagédo, operacionalizacdo de projetos sociais por meio
de parcerias com outras organizagdes” (CHIAVENATO, 2000, p. 388).

O primeiro setor € composto pelo governo, o segundo setor pelas instituicdes privadas,
ja o terceiro setor tem caracteristicas do primeiro e do segundo setor. Sdo organizacGes de
iniciativa privada, sem fins lucrativos e ndo governamentais criadas pelo sentimento de ajudar
aqueles que precisam. Sao movidas pela caridade e filantropia.

Segundo Hudson (2002, p. 9):

Este setor consiste em organizacdes cujos objetivos principais sdo sociais, em vez de
econdmicos. A esséncia do setor engloba instituicdes de caridade, organizacdes
religiosas, entidades voltadas para as artes, organizagdes comunitarias, sindicatos,
associagdes e outras organizagdes voluntarias (HUDSON, 2002, p.9).

Uma das defini¢des que diz a respeito do terceiro setor é descrita por Mendes (2008, p.
112):

(...) constitui o conjunto de atividades das organizagdes da sociedades civil, portanto,
organizagOes criadas por iniciativas de cidaddos, que tem como objetivo a prestacéo
de servicos publicos em areas como salde, educacdo, cultura, direitos civis ,
moradia, protecdo ao meio ambiente, e do desenvolvimento do ser humano
(MENDES, 2008,P. 112) .

O terceiro setor ja € destaque na economia nacional. Segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2014), que avaliou pela primeira vez a participacdo econdmica
do segmento no Brasil, o setor movimenta aproximadamente R$ 32 bilhGes. Este valor
representa 1,4% na formag&o do Produto Interno Bruto Brasileiro (PIB).

A evolucdo deste setor € muito importante para nosso pais, pois todo esse capital
movimentado tera o Unico objetivo de ajudar aqueles que necessitam. Este setor é
movimentado pelas ONGs (Organizacbes ndo governamentais), elas complementam o
trabalho do estado, realizando agdes de caridades, através de doacBes de pessoas fisicas ou
juridicas. Existem ONGs de reabilitacdo e tratamento de pessoas, que sdo de fato as mais
comuns, como também existem aquelas destinadas ao meio ambiente, tratando das florestas,
animais, saneamento, etc.

Como toda instituicdo, as ONGs possuem objetivos de marketing, ou seja, tem metas
que a organizagao quer ou necessita alcancar. No caso das instituigdes com fins lucrativos, o
aumento de capital é resultado de que os objetivos foram alcancados e superados e terd mais
recursos para investir e possivelmente esperar por um novo aumento na renda. No caso das

ONGs, um aumento na renda, ndo é visto como um simples desenvolvimento, e sim, que
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poderdo oferecer nossos recursos e novos tratamentos para seus trabalhos (CAMARGO,
2001).

Relatou Camargo (2001) que o designio do Terceiro Setor é preceituar um conjugado
de mecanismos, arranjos ou organiza¢Ges sem fins lucrativos com autonomia e geréncia
propria, no qual o cargo e escopo fundamental tendem operar voluntariamente unido a
sociedade civil visando ao seu aprimoramento. Porem seu designio é oferecer mudangas
sociais, pelo meio da modificacdo de cada individuo envolvido. Desta forma, o Terceiro Setor
abarca de costume atenuador o0s espacos consentidos pelo Governo.

Segundo o descrito por Zanluza (2015) as entidades sem finalidade de lucro sdo
aquelas em que o resultado positivo ndo é destinado aos detentores do patriménio liquido e o
lucro ou prejuizo sdo denominados, respectivamente, de superavit ou déficit (NBC T
10.19.1.3).

A composicdo patrimonial deliberada pela Lei das Sociedades por Acbes (Lei
6404/1976) € & base da contabilidade do terceiro setor. Contudo, determinadas acomodacdes
necessitam ser feitas e descrevem a deferéncia, especialmente, a terminologia de algumas
contas a serem utilizadas. No exercicio diario haverdo, em um instituto, multiplos modelos de
"fundos” como, por exemplo, " Construcdo de saldo social”, "Fundo para experimentos de
pesquisas” (MANZIONE, 2006, p. 193).

Sabe-se que Entidades de Interesse Social sdo basicamente as associa¢fes sem fins
lucrativos, que exibem em suas finalidades estatutarias designios e propostas de carater social
(TACHIZAWA, 2012).

Assim, o Terceiro Setor é ndo é publico e nem privado, na definigdo literal; porém,
ambos sdo estritamente ligados e relacionados com o terceiro setor quer seja por seus métodos
quer também pelas finalidades (PERONI, OLIVEIRA E FERNANDES, 2015).

Segundo Tachizawa (2012) a proposta para a formacdo de uma fundagéo de terceiro
setor € que elas carreguem em sua base a competéncia, o voluntarismo e a virtude s&o
percebidos como desafios a serem vencidos pelo terceiro setor ndo estdo ligados a criagdo de
estruturas sociais inteiramente novas, mas a aplicacdo de novas formas de associagdo as
estruturas tradicionais da comunidade, passando dos esquemas clientelistas e paternalistas de
interacdo vigentes para outros que possam realmente levar a ter poder e capacidade. A

Sociedade sem fins lucrativos constituem-se as associagdes pela unido de pessoas que se
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organizem para fins ndo econdmicos. N&o ha, entre os associados, direitos e obrigacOes
reciprocos.

O estatuto das associacOes contera segundo Tachizawa (2012) a denominacéo, os fins
e a sede da associacdo; os requisitos para a admissao, demissdo e exclusdo dos associados; 0s
direitos e deveres dos associados; as fontes de recursos para sua manutencdo; e o modo de
constituicdo e funcionamento dos érgdos deliberativos e administrativos; as condi¢Ges para a
alteracdo das disposicdes estatutarias e para a sua dissolucao.

Os associados devem ter iguais direitos, mas o estatuto podera instituir categorias com
prerrogativas especiais. A qualidade de associado é intransmissivel, se o estatuto ndo dispuser
o contrario. A exclusdo do associado sé é admissivel se houver justa causa, obedecido ao
disposto no estatuto; sendo este omisso, podera também ocorrer, se for reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos
presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse fim. Da decisdo do érgdo que,
de conformidade com o estatuto, decretar a exclusdo cabera sempre recurso a assembleia geral.
Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que lhes tenham sido
legitimamente conferidos, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no estatuto
(PERONI, OLIVEIRA, FERNANDES, 2015).

Diante o regramento estatutario do terceiro setor, compete, privativamente, a
assembleia geral: eleger os administradores; destituir os administradores; aprovar as contas; e,
alterar o estatuto. Para as deliberaces a que se referem os incisos Il e 1V, é exigido o voto
concorde de 2/3 dos presentes a assembleia, especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou
com menos de 1/3 nas convocacdes seguintes (PERONI, OLIVEIRA, FERNANDES, 2015).

Segundo Freitas et al (2017, p. 7) é preciso e imprescindivel haver transparéncia na
pratica das atividades do terceiro setor, portanto, evidencia a aplicabilidade e respeito aos
seguintes principios: Principio da Entidade, da Continuidade, do Registro pelo Valor Original,
da Atualizacdo Monetaria, o da Competéncia e o Principio da Prudéncia.

Sendo assim, diante o referencial tedrico trazido a baila, observa-se que o terceiro
setor, detém prerrogativas muito claras e que o mesmo € um braco forte do Estado e da
sociedade num todo, pois o terceiro setor muitas vezes consegue chegar onde o Estado nédo

consegue alcangar.



B8 con

www.convibra.org

CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo contribui para expandir o debate no meio académico, no conjunto das
organizacbes do Terceiro Setor, nas instancias governamentais e empresariais, diante dos
avancgos, retrocessos e desafios para as organizagdes sociais no Brasil, e também, para a
necessidade de um maior dialogo entre essas instancias, em torno da busca e experimentacdo
de formas inovadoras de acdo e solucédo, redesenhando as abordagens viaveis e as alternativas
utilizaveis em direcdo ao desenvolvimento sustentavel do Terceiro Setor.

Para Tachizawa (2012) as entidades sdo formadas tendo por fim iniciativas
espontaneas e de voluntariado agenciando e contribuindo para que a sociedade tenha maior
bem estar e ou qualidade de vida, agindo por meio de agBes sociais que beneficiem &
populacdo de forma abrangentes em areas variadas entre elas sdo destaques a educacéo, saude,
cultura entre outras. Este desenvolvimento do terceiro setor estd acoplado ao empenho e a
responsabilidade social dos cidadéos.

Observou-se também a importancia do debate a cerca da legislacdo das questbes
contabeis dessas entidades, quando as mesmas nao cumprem com seus deveres e tragcando um
paralelo com o setor privado, considerado segundo setor, as agcdes de responsabilidade social
praticadas por este setor podem impactar positivamente no terceiro setor. Portanto, as
parcerias sejam elas com o governo, empresas ou sociedade sdo fundamentais para a
continuidade e sustentabilidade do terceiro setor e conjugam em si a consolidacdo da missao,
visdo e valores dessas entidades do terceiro setor.

Considerando que os avancgos e retrocessos do Terceiro Setor no Brasil, tratados neste
artigo, e os desafios que se apresentam ndo estafam as possibilidades para o tema, ficando a
sugestdo para pesquisas futuras que possam explorar em maior profundidade as caracteristicas
de Organizacbes do Terceiro Setor e que tragam metodologias de efetivo impacto social e

outras potencialidades entre o Terceiro Setor, governo, sociedade civil e setor privado.
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